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Surnues

1956 yilindan beri yiiriirlikte olan 6762 sayil Tiirk Ticaret Kanununun iilke ve diinya fica-
retinde yasanan gelismelere paralel degistirilme ihtiyaci dogmustur.

Bu siirecte hiiyiik bir sorumlulukla gérevi iistlenen Prof. Dr. inal Tekinalp hocamiz ve ekibi
bilimsel bir eser fitizligiyle giizel yiiregini ortaya koyarak yeni TTK'ys hazirlamislardir. Hozirlk sii-
recinde genis bir katlhm saglanmis, toplu-mun her kesimi calisma ile ilgili olarak bilgilendirilmistir

Muhasebe camiast olarak nce Prf.Dr. Uinal Tekinalp hocamizi bu emek-lerinden dolayr her za-
man saygiyla anacagimizi bir kez daha belirimek istiyoruz.

Yillar siiren mesai ile hazirlanan ve 1535 maddeden olusan 6102 sayil yeni TTK, 14.02.2011
Tarihli 27846 sayih Resmi Gazetede yaymlanarak genel anlamda 01.07.2012'de yiriirliige gire-
cekdir.

Bu kitapcik da  yeni Tiirk Ticaret Kanununda yer alan, yiriirlik ile ilgili tarihler, ticaret un-
vani, haksiz rekabet, defter ve belgelerin yeni sekli, envanter karilmasi, sirket birlesme boliin-
me ve devralma, iflasin ertelenmesi, bagl ortakliklar, anonim sirketler, ynetim kurulu, genel ku-
rul, pay sahibi haklar, sirketlerin internet siteleri, genel anlomda denetimler, bagimsiz denetci
ve islem denetcisi gibi konulars iceren 130 soru yamittan olusan pratik bilgiler veril-mektedir.

Kitapaigin hazirlanmasinda emegi gecen, Meslektaslarimiz; Ethem Kutucular'a, Mustafa
(6mlekci'ye, Osman Dincbas'a, ISMMMO Saymani Erol Demirel’e, ISMMMO Tiirk Ticaret Komitesi
Baskam Giilnaz Giiler basta olmak iizere komite iiyelerine de sizler adina tesekkiir ediyorum.

Yahya ARIKAN
[SMMMO Baskant
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Mevcut Tiirk Ticaret Kanunu’nun degistirilmesine
neden ihtiyac duyulmustur?

1956 yilindan beri yirirlikte bulunan 6762 sayil
Tiirk Ticaret Kanunu (bundan bayle “6762 sayih TTK”
olarak anilacaktir.), diinya ticarefinde yasanan
gelismeler neticesinde, mevcut ihtiyaclar karsilamada
yetersiz kalmistir. Soyle ki; serbest pazar ve rekabet
ekonomisinin yaygmlik kazanmast ile isletme ve sirketler
uluslararasi arenada daha rahat hareket etmeye
baslamis ve bu durum daha pratik ve yeni diinya diizeni
ile uyumlu bir Ticaret Kanunu’nu gerekfirmistir. Soz
konusu gelismelere paralel olarak Tirkiye'nin Avrupa
Birligi uyum siireci nedeniyle basta temel kanunlarini
degistirmesi, finans ve sermaye piyasalar ile ilgili

SORU 2

14 Subat 2011 tarih 27846 sayih Resmi Gazetede
yaymlanan 6102 sayil Yeni Tirk Ticaret Kanunu
(Bundan bdyle “Yeni TTK” olarak amilacaktir.) bir biitin
olarak incelendiginde sadece icerik olarak degil
sistematik olarak da bircok aaidan yenilenmistir. Oncelikli
olarak dikkat ceken nokia mevcut diizenlemede 5 ana
kitaptan olusan 6762 Sayih TTK'nin, Yeni TTK'da 6 ana
kitapta diizenlenmis olmasidir. Buna gore; yeni TTK'ya

diizenlemelerden baslamak iizere ulusal ve uluslararasi
anlamda ficari hayat kolaylastiriar hiskiimler gefirmesi
zorunluluk arz etmistir. Ote yandan Tiirkiye'nin AB uyum
sirecinin disinda uluslararasi ficaret, endistri, hizmet,
finans ve sermaye piyasalarinin bir parcasi olmak icin
ozellikle finansal raporlama yonetiminde seffafhk gibi
giincel ve genel kabul gormiis konseptleri iceren yeni bir
Ticaret Kanunu'na sahip olmasi gerekmistir. Ayrica 2001
yilinda Tirk Medeni Kanunu’nda, 2011 yilinda Borclar
Kanununda ve Hukuk Muhakemeleri Kanunu'nda
yapilan kokli degisiklikler, Tiirk Ticaret Kanunu’nun
yenilenmesini zorunlu kilan diger Gnemli olgulardur.

Yeni TTK hazirlanirken yeni diizenlemenin

sistematiginde ne gibi yenilikler yapilmistir?

“Tasima 1sleri” bashgr attnda yeni bir kitap eklenmis
olup; Ticari 1sletme, Ticaret Sirketleri, Kiymetli Evrak,
Deniz Ticareti ve Sigorta Hukuku diger kitaplardur. Yeni
diizenleme 1535 maddeden olusmaktadir. Yeni TTK'da
getirilen bir diger yenilik ise dilinin sadeles-tirilmesidir.
Buna paralel olarak bircok hukuki kavram ve terimin
Tiirk-celestirildigi ya da baska kavramlar atinda

e e
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Yeni Tiirk Ticaret Kanunu genel olarak 01/07/2012'de  zorunlu hiskiimleri diizenleyen 1524'ncii maddesi
yirirlige girecektir. 01/07/2013,

Ancak; Gercek ile tizel kisi tacirlerin Uluslararasi Finansal

Tiirkiye Denetim Standartlarinin belirlenmesine yénelik  Raporlama Stan-dartlarinin (IFRS) dzdesi olan Tirkiye
Gegici 2'nci ve denetcilerin denetimine yonelik Gecici 3'nci Muhasebe Standartlari'na (TMS) téibi olmasini Gngdren
Maddesi Yasanin yayim tarihi olan 14/02/2011, finansal raporlamaya iliskin diizenlemeler olup, bu

Her sermaye sirketine bir internet sitesi acma veya diizenlemeler 01/01/2013 tarihinden itibaren yirirlige
internet sitesi zaten mevcutsa, internet sitesinde yayimlanmasi ~ girecektir.

15
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SORU 4

Gerek Yeni TTK'da gerekse 6103 Sayih Tiirk Ticaret
Kanununun Yiriir-ligi ve Uygulama Sekli Hakkinda
Kanun'da belirfilen hikimler kapsaminda dikkat edilmesi
gereken tarihler soyledir.

1 Ocak 2012

Bir 6nceki soru cevabinda belirfildigi izere, 1 Ocak
2013 tarihinden itibaren tiim sirketler artik finansal
tablolarini Tiirkiye Muhasebe Standartlan’na gére hazirlomak

zorunda olacaklardir. Ancak TMS'ye gdre mali tablolarin karsi-

lastirmali olarak hazirlanmasi gerekmektedir. Bu sebeple
31.12.2013 tarihi itibariyle hazirlanacak mali tablolar
31.12.2012 tarihli mali tablolar ile karsi-lasirmali olarak
sunulacaktir. Ayrica 2013 yil muhasebe agihs kaydinin
TMS'ye uygun yapilmasi da diger bir zorunluluktur. Bu
sebeple ilgili tim kesimler 1 Ocak 2012 tarihine kadar
TMS'nin uygulamasina yonelik hazirliklarin tamamloma
yararh olacaktr.

1 Temmuz 2012

6102 Sayih Tirk Ticaret Kanununun yiirirliige girmesi.
(Madde 1534)

14 Agustos 2012

Anonim Sirketler esas sozlesmelerini, limited sirketler

Yeni TTK"ya vyum asamasinda dikkat edilmesi gereken
tarihler nelerdir?

sozlesmelerini bu tarihe kadar yeni Tiirk Ticaret Kanunu ile
uyumlu hale getireceklerdir. (6103 Madde 22)

1 Ocak 2013

Bu tarihten itibaren muhasebe kayitlar ve finansal
tablolarin TMS/TFRS'ye gore diizenlenmesi gerekecekir.
(Madde 1534/3)

1 Mart 2013

Bagimsiz denetci secilmesi icin son tarihtir. Atama
yapmayan sirketlere mahkemece atama yapilacaktir. (Gecici
Madde 6/3)

1 Temmuz 2013

Sermaye sirketleri icin internet sayfalarinin hazirlanmasi
ve yayinlanmasi icin son tarih. Bu tarihten itibaren iic ay
icinde infernet sitesi kurma zorunlu-lugunu yerine
getirmeyenler icin ise cesitli hapis ve para cezalan 6ngg-
rilmektedir. (Madde 1534/1)

14 Subat 2014

Anonim ve limited sirketler, Tiirk Ticaret Kanununun
yayimi tarihinden itibaren ic yil icinde yani 14 Subat 2014
tarihine kadar sermayelerini, Kanunun 332 ve 580 inci
maddelerinde ongorilen tutarlara yikselimek zorundadurlar.
Sanayi ve Ticaret Bakanhgi bu siireyi birer yil olarak en cok
iki defa uzato-bilecekfir. (6103 Madde 20)
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Hazirlanacak ikincil mevzuat, 3 tiizik, 9 yonetmelik ve
11 tebligden olusacaktir. Sanayi ve Ticaret Bakanhgs, Ticaret
Sicili Tiizigiini, Kanunun yayimi tarihinden itibaren 6 ay,

TUZUKLER

® Ticaret Sicili Tizigii (Madde 26)

® Denetleme Tiiziigi

® Elekironik Ortamda Genel Kurul Tiziigii (Madde 1527/5)

YONETMELIKLER

® Ticaret Sicili Miidurliklerinin Kurulmasinda Aranan Sartlar ve
Odalar Arasi ishirligi Yonetmeligi (Madde 24/3)

® Bagimsiz Denetleme Yonetmeligi (Madde 400/1)

® Denetcinin Denetimi Yonetmeligi

® Kobi Tamimi Yonetmeligi (Madde 1522)

o infernet Sitesi Yonetmeligi (Madde 1524/4)

® Elektronik Ortamda Genel Kurul Ve Yonetim Kurulu
Yonetmeligi (Madde 1527/6)

® Genel Kurullarda Bulunacak Bakanhk Temsilcisi Yonetmeligi
® Tevdi Eden Temsilcisi Yonetmeligi

® Yillik Faaliyet Raporu Zorunlu Asgari iceriginin Belirlenmesine
Dair Yonetmelik

TESMER _
TEMEL EGiTiM VE STAJ MERKEZI
ISTANBUL SUBESI

Yeni TTK ile ilgili ikincil mevzuatlar nelerdir?

diger ikincil mevzuat ise bir yil icerisinde hazirlayarak 1
Temmuz 2012'den once yaymlayacakhr. Hazirlanacak ikinil
mevzuat baghklar itibariyle s6yledir.

TEBLIGLER

o Defterlerin Onaymna iliskin Teblig

® izin Alacak Anonim Sirketler Tebligi

o Birikimli Oy Tebligi

® Kér Avansi Tebligi

e Uygulama Tebligi

o Sirketler Toplulugu Tebligi

® Kayith Sermaye Tebligi

® Finansal Tablolarin ilani Tebligi

® Eski Tiire Dons Tebligi

® Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinin Calisma Esas
Ve Usullerine tliskin I¢ Yonergede Yer Alacak Asgari
Unsurlarin Belirlenmesine iliskin Teblig

o Unvanda ltibas Tebligi/Genelgesi
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SO RU 6 Bilisim ve teknoloji aluninda yasanan gelismeler yeni
kanunu ne sekilde etkilemistir?

Yeni TTK'ningeneline bakildiginda, teknolojik
gelismelerin biiyik dlciide dikkate alindigi gorilmektedir.
internetin giinlik hayatin her alanina etkisi, internet iizerinde
yapilan islem sayisinin artisi ve mesafeli sozlesmelerin ticari
hayattaki artan onemi diisinilerek yapilan dizenleme ile
hukuk giivenliginin kanuni diizenlemelerle azami sekilde
kurala baglanmasi amaclanmistir. Teknolojik gelismelere
paralel olarak Yeni TTK ile ongdriilen degisiklikler su sekilde
siralanabilir;

o Ticaret sicil kayitlarinin elekironik ortamda tutulmasi
ve depolanmasi, :

o Siizlesmelerin kurulus sireclerinin elektronik ortamda &
yapimasinin mimkiin kilinmasi,

® Fatura ve teyit mektuplarinin elektronik ortamda
olusturulmasi ve saklanmas,

o Genel Kurul cagnlarinin elekironik posta ile
yapilabilecek olmasi, toplantiya katlma, Gneri sunma, oy
kullanma gibi yonetimsel haklarin internet ortaminda
elektronik imza ile kullanilabilecek olmasi,

o Sirketlere internet sitesi kurma zorunlulugu getirilmesi
ve bu internet sitelerinde kamunun aydinlatilmasi ilkesi
nedeniyle gerekli gorilen belgelerin sunulma zorunlulugu,

® Yonetim Kurulu Gyesinin bir tizel kisi temsilcisi olmasi
durumunda tiizel kisi ve temsilcisinin internet sitesinde

yaymnlanma zorunlulugy,

® Taraflarin anlosmalan halinde ihbar, itiraz ve benzeri
beyanlarimi elekironik ortamda yapabilmesi imkéninin
taninmis olmasi.
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SORU 7

Yeni TTK'nin geneli incelendiginde denefimle ilgili
hiskiimler basta olmak Gzere bircok hikmiin Uluslararasi
Finansal Raporlama Standartlart (UFRS) ve muhasebe
ilkelerinden etkilenerek hazirlandigy goriilmektedir. Ozellikle,
madde gerekcelerinde, muhasebenin temel ilkelerinden olan
SEFFAFLIK VE TUTARLILIK ilkelerine atif yapildigi
gorilmektedir. Buna gdre bir ilkenin, sermaye ve kredi
piyasalarnn, uluslararasi piyasalann bir parcasi olabilmesi,
ilkenin yabana sermayeyi cekebilmesi, rekabet piyasasinda
bir giic olarak yer alabilmesi ve pay senetlerini biiyik

SORU 8

Halka acik sirketlerin hukukunu diizenleyen Sermaye
Piyasasi Kanunu’nda (SPK) uygulama alani bulan kamuyu
aydinlatma yiskimliligi, kamuyu ilgilendiren sirket bilgi ve
belgelerinin tam ve dogru olarak kamuya duyurulmasi ile
ilgilidir. Soz konusu diizenleme, tam ve dogru bilgilendirmenin
saglanmasi amacyla sirkefin finansal tablolar: ile sirketi
temsilcileri ve yonetimi ile ilgili alinan kararlarn duyurulmasi ve
bu sayede iiciincii kisilerin ticari hayatin bas aktorleri olan sirket
tiizel kisileri hakkinda bilgilendirilmesini icermektedir. Kamuyu
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Kamuyu aydinlatma yiikiimlil

TESMER _
TEMEL EGiTiM VE STAJ MERKEZI
ISTANBUL SUBESI

Yeni TTK da vluslararasi muhasebe standartlan ve

muhasebe genel ilkelerinin yansimasi ne sekilde olmustur?

borsalarda kote edehilmesi icin tam seffafhga dayal bir
sistemi kabul etmesi gerekmektedir. Bunun icin de
uluslararasi arenada ortak dil olarak kabul edilen
Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarinin meveut
kanuni diizenlemelerde yer almasi gerekmektedir. Dolayisiyla
yeni diizenlemenin timiinde UFRS ve muhasebe ilkelerinin
dikkate alinmasi, daha seffaf sirket yapilarini yaratacak
sirketlerin biiyimesi asamasinda daha gercekei veriler
verecek ve kiiresel piyasalarda entegrasyon anlaminda
kolaylik saglayacakr.

de yeni

TTK'nin getirdigi diizenlemeleri degerlendiriniz.

aydinlatma yikimliligu ile sirketler hesap verebilir bir yapiya
kavusmakta ve seffaflik saglanmaktadir. Yeni TTK'nin getirmis
oldugu dizenlemeler dikkate alindiginda sirketlere getirilen
internet sitesi hazirlama zorunlulugu bu yikimliligin bir
sonucudur. Sirketlerin uygun bir internet sitelerinin olmasi
halinde, bu sitenin belirli bir kismini bilgi toplumu hizmetine
ozgiilemesi gerekir. Sirketin yikiimlulig, sirkete iliskin
finansal tablolar ile denetleme raporlarinin yayimlanmasini ve
tim ilanlarin sitede yer almasini saglamakdr.
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Yeni TTK"da diizenlenen kurumsal yonetim ilkelerinin
getirilis amaa nedir?

Ozellikle sirket gruplarmin y6nefimi acisindan uygulama  seffaf, adil ve hesap verilebilir sirket kayitlarinin
alant bulan kurumsal yonetim ilkeleri konusunda Sermaye tutulmasindan ve i ve dis denetimin dogru bir sekilde
Piyasasi Kurulu'nun (SPK) yaymlamis oldugu bir diizenleme  yapilmasini saglamaktan gecer. Esasinda kurumsal yénetim
zaten mevcuttur. Soz konusu ilkelerin denetimi konusunda ise ilkeleri kamunun aydinlatilmasi ilkesine hizmet verdiginden
ilgili Kurul yetkili kilhnmistir. Yeni TTK ile bu ilkeleri yaymlama  sermaye piyasasi araclari, alacaklilar ve pay sahipleri
yetkisinin Kurula devredilmesi kanuni bir temele yoninden énemli olan tim iliskilerin, raporlarin, planlarin,
dayandinlmakiadur. Diizenleme sadece halka actk anonim projelerin acklanmasini da icermekiedir.

sirketler icin ongoriilmis olmakla birlikte, baskaca sirket

yapilart icin kurumsal yonetim ilkelerinin benimsenmesi
halinde de yine bu ilkeler SPK'ca denetlenecektir. Kurumsal
yonetim ilkeleri; sirketlerin dogru zamanda dogru karar

verebilme yeteneklerini arttirmayr hedeflemekiedir. Bu ise;




YENI TURK TICARET
KANUNU ACISINDAN

TICARI ISLETME
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SORU 1

6762 sayih TTK'da vakiflar tiizel kisi tacir olarak
saylimamis ancak yorum yoluyla bunlarin da tacir
olabilecegi yoninde gorisler olusturulmustur. S6z konusu bu
bosluk yeni TTK'da agikca dizenleme yapilarak giderilmis ve
buna gore; ticari isletme isleten tiizel kisiler arasina vakiflar
‘da eklenmistir. Yeni TTK'nin gerekcesi dikkate alindiginda

SORU 11

6762 sayih TTK'da “Ticari isletme” kavraminin somut
bir tanimi bulun-mamakla beraber drnekleme yoluyla bir
tanim yapilmaktayds. Yeni TTK'nin gerekeesi incelendiginde
merkez kavram olarak belirtilen ticari isletmenin, bu dnemi
sebebiyle daha somut olarak tanimlandigindan
bahsedilebilir. Buna gdre ; “Ticari isletme, esnaf isletmesi icin
ongorilen simir asan dizeyde gelir saglamayr hedef tutan
faaliyetlerin devamh ve bagimsiz sekilde yiritiildig
isletmedir.” Bahsi gecen sinir, Bakanlar Kurulunca akarilacak
kararname ile gosterilecekfir. Tamma ek olarak ticari

Yeni TTK'da tiizel kisi tacir kavraminda ne gibi
degisiklikler ongorilmiistir?

vakiflarin, derneklere nazaran daha fazla ficari kazanc
amac giiden tizel kisiler olmasi nedeniyle bu dizenlemenin
yapimas kagimlmaz olarak degerlendirilmistir. Yeni
diizenlemeye gore gelirinin yansindan fazlasin kamu gérevi
niteliginde grevler icin harcayan vakiflarin tacir
sayllmayacagi da ifade edilmistir. (Madde 44)

Yeni TTK'da ticari isletme kavramiyla ilgili herhangi bir

degisiklik getirilmis midir?

isletmenin bir biitiin olarak yazil bir s6zlesmeyle
devredilehilecegi veya baska hukuki islemlere konu
olabilecegi eklenmis ve prensip olarak bistinliigin neleri
kapsadigi sayilmistir. Bunlar; duran mal varhgi, isletme
degeri, kiraclik hakki, ticaret unvani ile diger fikri milkiyet
haklar: ve siirekli olarak isletmeye zgilenen malvarhg
unsurlanidir. isletme devri szlesmesinde ticari isletme
unsurlarinin ayristirilabilecegi de belirlenmistir. 6762 sayil
TTK'nin aksine ticarethane ve fabrika tanimlarina yeni
TTK'da yer veril-memistir. (Madde 11)
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SORU 'I 2 Ticaret sicilinin tutulmasindan dogan zararlar bakiminda

Sanayi ve Ticaret Bakanhgi'nin sorumlulugu nedir?

T.C. SANAYIi ve TICARET BAKANLIGI

Sicil kayrtlarinin tutulmasindan dogan zararlann
karsilanmasi konusunda mevcut kanunda agik bir diizenleme
bulunmamaktadir. Ancak 559 sayili Kanun Hikmiinde
Kararname'de, dogan zararlardan Devletin sorumlu oldugu
belirfilmis, yine de ticaret odalarina herhangi bir sorumluluk
yiklenmemistir. Soz konusu bu kararnamenin kaldirnimasinin
ardindan sorumlulugun kime ait oldugu konusunda acik bir

23

hiikiim bulunmamaktayd:. Soz konusu bu bosluk yeni TTK ile
doldurulmus ve ticaret sicilinin tutulmasindan dogan bijtiin
zararlardan Devlet ve ilgili odanin miteselsilen sorumlu
oldugu kabul edilmistir. S6z konusu diizen-lemeye gore,
Devlet ve ilgili oda, sorumlu olan ticaret sicil midiri,

yardimalari ve diger personele kusuru oraninda riicu
edebilecektir. (Madde 25)
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SORU 13

Ticaret sicili miessesesine yonelik
olarak gefirilen en dnemli yenilik; sicil
kayrtlarinin aleniyetinin saglanmasi
acisindan, kayitlarin elekironik ortamda
tutulmasidir. Uygulamada bu yénde cok
onemli adimlar anldigr ve bilgiye
ulasmanin kolaylastign gériilmekiedir.
Ayrica 6762 sayih TTK'da ticaret sicilinin
kimin tarafindan tutulacagr acik bir sekilde
belirtilmemekte iken yeni diizen-lemede,
ticaret sicilinin ticaret ve sanayi odalari
veya ficaret odalan tarafindan tutulacag;
oda bulunmayan veya yeterli sekilde
kurumlasmamis odalarn bulun-dugu
yerlerde ise Sanayi ve Ticaret
Bakanhgi'nca belirlenecek bir oda
tarafindan tutulacag hikme baglamistir.

Yeni TTK'da para cezasi miktarlar
giiniin ekonomik kosullarina uygun olarak
yeniden belirlenmistir. Ticaret Sicil ile ilgili
hapis de dahil olmak iizere cezalara yer
verilmistir.

Sicil midiriince verilen siire icinde
tescil isteminde bulunmayan ve kacinma

sng

Ticaret sicili miiessesine yonelik olarak getirilen
yenilikler nelerdir?

sebeplerini de bildirmeyen kisi, sicil
miidiri tarafindan ikiyiz TirkLirasindan
dorthin Tiirk Lirasina kadar idari para
cezastyla cezalandinlr. Tescil ve kayit icin
bilerek gercege aykin beyanda bulunanlar,
iic aydan iki yila kadar hapis veya adli
para cezastyla cezalandinlir. Gercege aykir
tescilden dolayr zarar gorenlerin tazminat
davasi acma haklar da vardir.

Kayitlarin ; tescil edilecek hususlars
tam olarak yansitmamalar, iiciinci
kisilerde yanls izlenim yaratacak nitelik
tasimalari ve kamu diizenine aykir
oldugunu 6grendikleri halde
diizeltilmesini istemeyenler ve tescil olunan
bir hususun degismesi, sona ermesi veya
kaldinlmasi dolayisiyla, kaydin degis-
firilmesini veya silinmesini istemeye ya da
yeniden tescili gereken bir hususu tescil
ettirmeye zorunlu olup da bunu
yapmayanlar, bu kusurlari nedeniyle
ctinci kisilerin ugradiklan zararlan
tazmin ile yikimlidirler. (Madde 24),
(Madde 33), (Madde 38)
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Ticari faizin serbestce belirlenmesi ilkesi nasil
diizenlenmistir?

F

Bilesik faiz yasagi devam etmekle beraber, ayni tasarruf sandiklari ve tarim kredi kooperatifleri hakkindaki
zomanda iic aydan asagi olmamak izere faizin ana paraya hususi hikiimlerin sakh tutulmasiyla ilgili 6762 sayih TIK'daki =
eklenerek birlikte tekrar faiz yiiritilmesi sartnn, yalniz i diizenlemeye yeni TTK'da yer verilmemistir. Gerekcede bu s
hesaplarla, borclu yéniinden ticari is niteligindeki odiing istisnanin yorumunun giiclik dogurdugu belirtilmis ve anlan s
sozlesmelerinde gecerli olmast istisnasi da aynen yeni TIK'da  istisnalarin akanilmastyla bilesik faiz yasagr daha net cizgilerle |
korunmustur. Buna karsin ddiing para verme isleri, bankalar,  belirlenebilmistir. (6103 Madde 9), (6102 Madde 8)
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SORU 'I 5 Ticaret unvaninin goriiniirligiine iliskin yeni
diizenlemeler nelerdir?

Yeni TTK ile ongoriilen dizenlemeye gore tescil  belgelerinde, ficari isletmenin sicil numarasi, ticaret
olunan ticaret unvani, ficari isletmenin giris unvani, merkezi, facir sermaye sirketi ise sermaye
cephesinin herkes tarafindan kolayca goriilebilecek  miktari, internet sitesi adresi ve numarasi da
bir yerine, okunakh bir sekilde yozilmalidir. sletme ~ gdsterilir. (Madde 39)

SORU 'I 6 Ticaret unvaninin korunmasi ne sekilde

genisletilmistir?

Yeni TTK'da ficaret unvaninin korunmasina iliskin men edilmesini; eger ficaret unvani tescil edilmisse kanuna
hiikiim genisletilmis ve markalar, endistriyel tasarimlar, — wygun bir sekilde degis-tirilmesini veya silinmesini,
patentlerle ilgili kanun hikmiinde kararna-melerde ve tecaviiziin sonucu olan maddi durumun ortadan
Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu'nda marka, tasanim, patent  kaldinlmasini, gereginde araclarin ve ilgili mallarin
ve eser sahibine taninan haklarla uyumlu hale imhasini ve zarar varsa, kusurun agirhgina gore maddi ve

getirilmistir. Buna gore hak sahibi, kendi ficaret Gnvaminin ~ manevi tazminat talep etme haklarina sahip olacaktr.
haksiz kullanildigini 6ne siirerek kanuna aykin kullammin~ (Madde 51), (Madde 52)
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SO RU 'I 7 Yeni TTK haksiz rekabetin onlenmesi ile ilgili nasil

bir diizenleme ongormiistiir?

Yeni TTK'da haksiz rekabetin onlenmesi
ile ilgili hikiimlerin yeniden ele alindigi
gorilmekedir. Buna gdre 6762 sayih TTK'nin
54. maddesinden farkl olarak haksiz rekabet
tanimi yapilmamigtir. Bunun yerine haksiz
rekabetin dnlenmesine iliskin amac ve
ilkelerin vurgulandigi gorilmektedir. Hikme
gore; haksiz rekabete iliskin hikimlerin
ongorilme amaa bitin katlanlarin
menfaati, diirist ve bozulmamis rekabetin
saglanmasi seklinde aciklanmaktadir. Ayrica
diizenlemede, rakipler veya tedarikcilerle
misteriler arasindaki iliskileri etkileyen
aldaticr veya diriistlik kuralina diger
sekillerdeki aykirt davranislar ile ticari
uygulamalarin haksiz ve hukuka aykin
oldugu vurgulanmistir.

Diristliik kuralini ihlal ederek
rekabeti bozucu sonuc doguran eylemlerin
kapsamli bir sekilde diizenlenmis oldugu ve
bu yeni diizenlemenin rekabetin korunmasi
ve gelismesi agisindan son derece olumlu

sonulari doguracag ortadadir.
(Madde 54), (Madde 55)
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SORU 'I 8 Haksiz rekabet ile ilgili maddenin genel islem

sartlan sorununa ¢6ziim bulmasi miimkiin midiir?

6762 sayih TTK incelendiginde Ticaret
Hukuku bakimindan ve hatta 818 sayili Borclar
Kanunu acisindan genel islem sartlan ile ilgili genel bir
diizenlemenin olmadigi bu konuda sadece tiketicilerin
koruma altina alindigr bilinmekiedir. Bu konuda
Borclar Kanunu'nun genel hiikimlerinden yola ¢karak
mevcut uyusmazhiklara ¢ozim bulundugu séylenebilir.
Ancak bu genel diizen-lemelerin bile sirketler arasi
islemler acisindan yeterli bir coziim getirmedigi ve
koruma saglayamadigr soylenebilir. Yeni TTK'da ise
genel islem sartlar ile ilgili actk ve detayl bir
diizenleme ongorilmemis sadece 55. maddenin .
bendinde dzellikle yaniltiar bir sekilde diger taraf
aleyhine; dogrudan veya yorum yoluyla uygulanacak
kanuni diizenlemeden onemli olciide ayrilan veya
sozlesmenin niteligine onemli dlciide aykir haklar ve
borclar dagihmimi dngdren, onceden yazilmis genel
islem sartlarini kullananlann diristlige aykr
davranmis olacagr belirtilmistir. Dijzenleme uyarinca,
genel islem sartlart dristlik kuralini ihlal ederek
rekabeti bozucu eylemler arasinda sayilmaktadir. Bu
anlomda, ilgili maddenin Genel islem Sartlar:
sorununa dogrudan olmasa da cziim bulacags
soylenebilir.
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SORU '|9 Yeni TTK ticari defterlerin tutulmasi yikimliliigi

cercevesinde nasil bir diizenleme dngormiistir?

Yeni TTK ticari defterlerin tutulmasi konusunda ulusal ve
uluslararasi standartlara uyularak ticari defter tutma
yikimlilugine iliskin emredici bir dizenleme getirmektedir. Soz
konusu yeni diizenleme defter tutma yikiim-liligiini dizenlemekle
birlikte genis bir ifade icermektedir. Buna gére tutulmasi gereken
defterlerin sadece envanter, defteri kebir ve yevmiye defterleri
oldugu dissinilmemelidir. Yeni TTK hesaplarin bir sistem dahilinde
tutulmasini ongor-digiinden bahsedilen defter tutma yikimlilugi
sadece ficari defterler bakimindan degil, tacirlerin bir muhasebe
sistemi dahilinde belge ve kayitlarini tutmasi olarak anlasilmalidir.
Defter tutma yiikiimligi; gercek kisi tacirler ve tiizel kisiler
acisindan yoneticilere ve Yonetim Kuruluna verilmistir. Defteri
bizzat tutacak kisilerin uzman kisiler arasindan secilmesi
zorunlulugu, yoneficiye ve ydnetim organlarina yiiklenen bir

4 sorumlulukiur.
Bununla birlikte ; defter ve gerekli diger kayitlarin Tiirkce
b tutulacagi yeni TTK'da actkea diizenlenmistir. Soz konusu dijzenleme
& emredici niteliktedir. Buna gére; kisaltmalar, harfler ve semboller
e kullanildigi taktirde bunlarin anlamlar: acikca belirtilmelidir. islem
yapan kisilerin adlan da actkca belirtilmeli ve anlamlar
duraksamaya yer birakmayacak sekilde tekdize olmahdur.

Defter tutma yikiimiini Yeni TTK'da belirtildigi sekilde yerine
getir-meyenler, 200 giinden az olmamak izere adli para cezasiyla

cezalandirilir.(Madde 64), (Madde 65), (Madde 562)
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SORU 20

Yeni diizenlemenin, teknolojik gelismeleri dikkate
almasinin bir sonucu olarak; defter ve belgelerin saklanmasi
konusunda ikili bir sistem 6ngdriilmistir. Buna gore; defter
ve belgeler fiziki olarak saklanabilecegi gibi veri tastyialan
kullanilarak da saklanabilecekir. Veri tastyiclan dendiginde;
inter alia, mikro-fisleri, CD'ler, magnetler ve elektronik ortam
anlasilmalidir. Bu yontemle; defterlerin tutulmasinda,
UFRS'ye gore tacirin ficari islemlerini acikca gostermesi
gerekmektedir. Defterlerin yansiz ve tarafsiz bir vzmanin
profesyonellik ilkelerine gdre; mesleginin gerektirdigi olcide

SORU 21

Yeni TTK ile tiim defterlerin acihs ve kapanislari noter
onayina tabi tutulmustur. Herhangi bir uyusmazhikta
mahkemelerin oniine getirilen defterlerin gercegi
yansitmamast nedeniyle ticari defterlerin acils ve kapanis
tasdikleri zorunlu hale getirilmistir. Buna gére; uygulamada
zoman bakimindan sikisikhk yaratmamak icin tasdik siresi,

Tacirin saklamakla yikimli oldugu belge ve
defterleri suklama yontemlerinden bahsediniz.

ve herkes tarafindan anlasilir bir sekilde diizenlemesi
gerekmekiedir. Temel defterler disinda hangi defterlerin
tutulmasi gerektigi yeni dizenlemede actkca belirfilmemistir.
isletmelerin niteligi dikkate alinmakla birlikte Tiirkiye
Muhasebe Standartlan Kurulu (TMSK) tarafindan belirlenecek
esaslar dohilinde hangi defterlerin tutulacags belirlenecekiir.
isletme ile ilgili her tiir belge ve bilgisayar kayrtlarinin
v.b.saklanmasi yikiimini Yeni TTK ‘da belirtildigi sekilde
yerine getirmeyenler, 200 giinden az olmamak zere adli
para cezastyla cezalandinlir. (Madde 64/2), (Madde 562)

Ticari defterlerin aclis ve kapams tasdikleri

konusunda getirilen yeni dizenlemeden bahsediniz.

izleyen faaliyet doneminin altna ayina kadar
yapilabilecekiir.

Sanayi ve Ticaret Bakanigi'nin Tebligi ‘ne uygun
sekilde ticari defter-lerin acilis ve kapanis onaylanni yerine

getirmeyenler 200 giinden az olmamak iizere adli para
cezasiyla cezalandinhir. (Madde 64/3), (Madde 562)
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SO RU 2 2 Ticari defterlerin bir ispat arac olarak

kullamilmasi konusunda yeni TTK, defterleri nasil
bir delil olarak ongormiistiir?

Yeni TTK'da ticari defterlerin ispat arac olarak olan hiskiimleri ticari islerde de uygulanir” hikmi
kullamilmast konusunda kokli bir degisiklige gidildigi getirilmistir. Hikme gére; ticari uyusmazhklarin varhg
gorilmektedir. Buna gore; ticari defterlerin kesin delil halinde hakim tarafindan re‘sen ya da taraflardan birinin
olarak sahibinin lehine, aleyhine veya diger tarafin istemi zerine incelenen defterler takdiri delil olarak
aleyhine kullamimasi durumu ortadan kaldinlmigtir. Bunun  nitelendirilecektir. S6z konusu defterlerin tutulmasinda ise;
yerine “Hukuk Usuli Muhakemeleri Kanununun, UFRS'nin dikkate alinmasi gerekliligi vurgulanmis ve bu
yargilamayr gerektiren davalarda hazirlik islemlerine defterlerin elektronik ortamda tutulmasi imkani
iliskin hii-kiimleriyle senetlerin ibrazi zorunluluguna dair ~ getirilmistir. (Madde 82), (Madde 83)

SO RU 2 3 Yeni TTK ile Ticari Davalar Hangi

Mahkemelerde goriilir ?

Ticari davalar Asliye Ticaret
Mahkemelerinde bakilr. Baskaca
bir mahkemede bakilmissa
gorevsizlik karan verilmez dosya
ilgili mahkemeye gonderilir.
Baylece dava basvuru siiresinin

kacrlmasinin Gniine gecildigi
gibi,yargi uyusmazhgindan dogan
zaman kaybinin da Gniine
gecilmesi saglanir. (Madde 5)
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SORU 24

Daha dnce de bahsettigimiz iizere; UFRS ilkelerinin
yeni diizenlemenin her alaninda karsimiza cikhgini
gorebilmekteyiz. Bunun somut bir gérinimi olan bilanco
ilkeleri; tamlik, dogruluk, tutarlihk, zamaninda kayst
esaslart dogrul-tusunda defter ve belgelerin tutulmasidir.
Kisaca; defter ve belgelerin eksiksiz hazirlanmasi, bosluk
yaratmadan muhasebelestirilmesi, gercege uygun ve
yanhs anlasilmalara mahal vermeyecek sekilde

SORU 2

Envanter; bir isletmenin aktif ve pasiflerinin akarlmas),
sayimasi, dlcilmesi, tartlmasi ve degerlendirilmesi suretiyle,
bilanco giiniindeki mevcut-larin, alacaklarin ve borclarn
detayh bir sekilde tespit edilmesidir. Her gercek ve tiizel kisi
tacirin ficari isletmesini acmasi, tasmmazlarimi, alacaklarini,
borclarini, nakit parasinin tutarini ve diger varliklarim eksiksiz
ve dogru bir sekilde gostermesi ve bu konuda bir envanter
akarmasi gerekmektedir. Envanter islemi her hesap donemi
sonunda tekrarlanacak olup, tamlik ve dogruluk ilkeleri esas
alinacaktr. Aksi takdirde isletmenin hesap ve sonuclarinin
gercegi yansitmasi beklenemez. Gercegi yansitmayan bir

Defterlerin tutulmasinda esas alinan evrensel
bilanco ilkeleri nelerdir?

hazirlanmasi, kayit dist hicbir islemin birakilmamasi
gerekmektedir. Bilancodaki tamhk ilkesi; sirket akfif ve
pasif-lerinin esit olmasini gerekdirir. Yeni TTK, bilanco
ilkelerine gonderme yapmakla birlikte bu kavramlan
tanimlamamaktadir. Soz konusu bu ilkeler sadece
defterlerin tutulmasinda degil yil sonu finansal
tablolarinin hazirlanmasi asama-sinda da dikkate

alinmalidir. (Madde 65), (Madde 68)

Yeni TTK'ya gore envanter nedir?

Envanteri kolaylastiria yontemler nelerdir?

envanterin, dogru bir bilanco olustur-mayacagi da aciktr. Yeni
TTK'da 6762 sayih TTK'dan farkh olarak envanteri
kolaylastiricr yontemlere de deginilmistir. Buna gére; sondaj
yontemi, mate-matiksel-istatistiksel yontemler, fiziki sayim;
cesit, miktar ve degerlerin hesaplanmasinda dikkate alinan
envanter yontemlerindendir. Bunun yaninda envanter
yontemleri konusunda Tirkiye Muhasebe Standartlarina (TMS)
uygun baskaca yontemlerde izlenehilir

Hileli envanter cikaranlar, 200 giinden az olmamak
izere adli para cezasiyla cezalandinhr. (Madde 66), (Madde
67), (Madde 562)
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SO RU 26 Yeni TTK Tiirkiye Muhasebe Standartlan Kurvlu’na

(TMSK) ne tiir gorev ve yetkiler vermistir?

| wm TURKIYE Yeni TTK sirketlerin
MUHASERE ;
= ‘ B CNDARTLAR rnqhusebe .ungI(.l.mulun ile
= KURULU ilgili agik bir hiskim

getirmemekle birlikte, UFRS
ilkelerinin benimsenmesi
konusunda onemli yenilikler
getirmektedir. Uluslararasi
Finansal Raporlama
Standartlarinin uygu-lanmasini
saglamak ve benimsenmesini
kolaylastirmak amaciyla, TMSK'ya
gorev verilmistir. Buna gore; TMSK kanunen
kendisine verilmis olan gorevi kullanarak, Uluslararasi
Finansal Raporlama Standartlarina uygun bir sekilde
ilkeleri ilan edecektir. TMSK, ilan edecegi ilkelerin
uygulanmasimi saglamak, kanunlarda kendisine
verilen yetki dahilinde denetim yapmak ve Tirkiye
muhasebe siste-minin dinyaca kabul gormis bir
diizeye ulasmasini saglamak icin

I caismalarda bulunacak ve dzellikle

bu ilkelerin uygulanmasi
konusunda kiiciik olcekli sermaye

sirketleri ile tek kisi isletmelere uyum

icin siire taniyacaktir. (Madde 88)
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SORU 27

Acentelerle ilgili olarak vygulamada “Portfoy
Tazminah” adi altinda diizenlenen icret isteme hakki

yeni TTK’da ne sekilde diizenlenmistir?

Uygulamada, “Portféy Tazminat” olarak bilinen iicret
isteme hakki yeni TTK'da “Denklestirme Bedeli” olarak
diizenlenmis ve bu sayede 6762 sayili TTK'da bulunan acik
bosluk giderilmistir. Denklestirme talebi, bizzat acente
tarafindan yaratlan ve miivekkile devredilen musteri
portfoyiiniin avantajlarindan artik kendisinin
yararlanamayacak olmasi nedeniyle ddenen ek bir karsihk
olarak dizenlenmektedir. Burada amaclanan sézlesmenin
sona ermesinden otiirii tam olarak karsiligi 6denmeyen
acenteye, miivekkile sagladigi menfaatler icin hakkaniyet

SORU 2

Getirilen yeni dizenleme taraflara rekabet yasags
anlosmast dizenleme yetkisi vermistir. Ancak bu
anlasmanin yazih sekilde yapilmasi ve miivekkil
tarafindan imzalanmasi zorunludur. Kanunkoyucu,
sozlesme sonu faaliyet yasagr ile ilgili olarak acenteyi
koruyucu hiskiimler konulmasimi gerekli gormistiir. Bu

esasindan hareketle belirlenen bir karsilik saglamakr.

Yeni TTK acentenin denklestirme talehinde
bulunamayacagi durumlari da diizenlemistir. Buna gore
acentenin sozlesmeyi feshetmesi icin haklr bir sebebinin
bulunmamasi veya acentenin kusuru nedeniyle sozlesmenin
feshedilmesi durumunda acente denklestirme talebinde
bulunamaz. S6z konusu tazminatin son 5 yil icinde
acentenin aldigi komisyon Gcretinin yillik ortalamasini
gecemeyecegi ve iicret isteme hakkindan sozlesme ile
vazgecemeyecegi actkca diizenlenmistir.

Yeni TTK’min acente ile ilgili getirdigi diizenleme

rekabet yasagini ongoriir nitelikte midir?

dogrultuda yapilan rekabet yasagi anlasmasi sézlesmenin
sona ermesinden itibaren en fazla 2 yil icin gecerliligini
koruyacak ve yalmzca acenteye birakilmis olan bolgeye
ve mijsteri cevresine iliskin olacakhir. Ayrica miivekkilin bu
anlasma dolayisiyla acenteye uygun bir tazminat Gdemesi
gereklidir.
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Mevcut diizenlemede bulunan “Ulira Vires” yasagr;
ictinci kisilerle isletme konusu disinda yapilan islemlerin
sirketi baglamayacag hikmini icermekteydi. Buna gore;
ticari sirketler ancak sirket ana sozlesmesinde yazil isletme
konusu icinde kalmak kaydiylo; hak ikfisap etmeye ve borc
yiklenmeye yetkilidirler. isletmenin konusu disinda yapilan
islemler ise Ultra Vires yasaginin bir sonucu olarak yok
hiskmiindedir. Bu ise prafik hayatta iki sorunu beraberinde
getirmektedir.Birincisi; sirketler bu yasaga takilmamak icin
faaliyet konularini genis tutmakia ve gelecekieki muhtemel
girisimler icin simdiden esas sozlesmelerine faaliyet
konularinin disinda kalan hiskiimler eklemektedirler. Bu ise
sirketlerin belirli bir sektorden baska bir sekidre gecislerini
kolaylastirdigr gibi, seffafligi azaltmakta ve sektdrlerin
givenligini zedelemekiedir. Buna bagh olarak da sektoriinde
uzman olmayan, birden fazla is kolunda faaliyet gosteren
ancak piyasada etkin olmayan sirketler ortaya akmaktadir.
Ikinci olarak ise; sirketlerin dogrudan ya da dolayh olarak
isletme konulan disinda kalan islemler yapmalari halinde
sonucun yok hilkmiinde olmasi islem ve pazar givenligini
olumsuz etkilemekiedir. Yeni TTK ile Ultra Vires kurali kalkhig
icin, artik sirketlerin hak ehliyetlerinin sinirmni isletme konusu
cizmemektedir. Bu degisiklik neticesinde bir sirketin amac ve
konusunu o sirketin hak ehliyeti degil, imza yetkilisine riicu

s

ISTANBUL SUBESI

Mevcut dizenlemede bulunan “Ultra Vires”

yasaginin kaldinlma amac nedir?

edeceqi veya edemeyecegi hususu simirlayacakr. Esas
sozlesmenin istigal konusu hiskmiine aykiri islemlerle bu
simrin asilmasi halinde sirkefin riicu hakki olacaktir. Baska
ir deyisle, sirketin amaci ve isletme konusu disinda yapilan
islemler de sirketi baglayacak, bu islemler nedeniyle Gciinci
kisiye karsi sirket sorumlu olacak, ancak sinir asan temsil
yeikisini haiz kisiye karsi sirket riicu edebilecekfir. Ayrica
yeni TTK'nin 371. maddesinde bu yasagin somutlastinldigi ve
yasagin kaldinlmasina bagh olarak sirkefin isletme konusu
disinda bir is ya da islem yapmast halinde Yonetim Kurulu
acisindan 6zel bir sorumluluk halinin diizenlendigi de
gorilmektedir. S6z konusu bu yasagin kaldinlmasi cagdas
gelismelere uygun diismektedir.
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SO RU 30 Yeni TTK sirketlerin birlesme, devralma ve bhélinme
islemleri ile ilgili olarak iscilerin korunmasimni '
saglayacak hiskiimler getiriyor mu? -,J

Yeni TTK incelendiginde,
4857 sayih 1s Kanunu ile '
paralel hikimler getirildigi
gorilmektedir. Yeni TTK'nin J
157 158 ve 178. -
maddelerinde, calisanlarin 1
korunmasi amaci ile cesitli
hiskiimler tesis edilmistir.
iscilerin devralan sirkete
gecisleri, haklar ve
sorumluluklart hakkinda
ayrintili bir diizenleme J
getirilmekle beraber; sirket
calisanlan sirketin .
birlesmesinden itibaren 3 ay
icinde alacaklarnin giivence
altna alinmasini isteme
hakkina sahiptirler. Ancak
sirket, alacagin tehlikeye
dismedigini; denetciden talep
edecegi bir raporla, ispat
ederek soz konusu giivenceyi
vermekten kacinabilir.
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SORU 31

Yeni TTK ile getirilen diizenleme uyarinca meveut
diizenlemeden farkh olarak birlesme islemlerinin siireci ve
detaylari kanun metni haline getirilmistir. Buna gore; birlesme
islemleri ile ilgili olarak Yeni TTK'min getirmis oldugu
sistematik asagidaki sekildedir;

* Birlesmeye taraf sirketlerin yetkili organlarinca
birlesme sozlesmesi hazirlanip imzalanir. Birlesme
sozlesmesinin iceriginde bulunmasi gereken ve Kanunda
belirlenen zorunlu unsurlara dikkat edilmelidir.

® Birlesme bilancolart hazirlanir.

® Bilanconun tarihi ile birlesme sozlesmesinin yapildigs
tarih arasinda 6 aylik bir farkhligin bulunmasi halinde ara
bilanconun hazirlanmast zorunludur. Cikarilan ara bilancoya
gore; esas bilano ve ficari defterlerde gerekli degi-siklikler
yapilr.

® Devrolunan sirketin intifa hakki sahiplerine, imtiyaz
hakki sahipleri ile oydan yoksun paylarina sahip ortaklarina
es degerde karsiliklar ayrilir.

® Birlesme sozlesmesi ile ilgili olarak taraflarin birlesme
raporu hazirlamasi ve bu raporun hukuki ve ekonomik
yonden bir takim akarimlarda bulunmasi aranir.

® Yeni kurulus yoluyla birlesmede birlesme raporuna
yeni sirketin esas sozlesmesinin konulmasi gerekir.

® Birlesme sozlesmesi ve raporu islem denetcisi
tarafindan denetlenir.

TESMER _
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Birlesme islemleri ile ilgili olarak yeni TTK nasil bir

diizenleme getirmektedir?

® Birlesmeye katilan sirketlerden her biri birlesme
sozlesmesini, birlesme raporunu, denetleme raporunu, son iic
ythn yil sonu finansal tablolarini ve yillik faaliyet raporlarini
sirket menfaati bulunan diger ilgililere sunmakla miikel-
leftirler. Bu raporlar ayrica ilgili sermaye sirketlerinin internet
sitesinde de yaymn-lanmalidir.

® Birlesmeye katilacak sirketler ilgili belgelerin nereye
tevdi edildigini ticaret sicilinde ve internet sitelerinde ilan
ederler.

o Birlesmeye katilan sirketler yonetim organlarinda
birlesme sozlesmesinin degistirilmesini talep edebilirler.

® Yonetim Organi Genel Kurula birlesme sézlesmesini
sunar. Genel Kurul; yeni TTK'nin151. maddesinde ongériilen
nisaplara bagh olmak Gzere sozlesmeyi onaylar.

® Devralan sirket hirlesme sonucu olusan yeni sermayesi
ile paralel olarak sermaye artinm karari alir.

o Sermaye artrimi: Devralma yoluyla birlesmede
devralan sirketin, devrolunan sirket ortaklarinin haklarini
koruyabilmek icin sermayesini artirmak zorundadr.

® Birlesmeye katilan sirketler birlesme karan aldiklar
anda yonetim organlarinin bu konuyu ticaret siciline
bildirmelerini saglamahdirlar.

® Devrolunan sirket, birlesme ile ticaret sicilinde infisah

olur.
(Madde 142-154)
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SO RU 32 Aym tiirden sirket birlesmesi kural nedir?

Yeni TTK'nin 137. maddesinde
gecerli olmasi icin:

1.Sermaye sirketleri ancak,

o Sermaye sirketleriyle, kooperafiflerle
ve devralan sirket olmalari sartiyla, kolektif
ve komandit sirketlerle, birlesebilirler.

2 Sahis sirketleri,

® Sahis sirketleriyle, devrolunan sirket
olmalari sartiyla, sermaye sir-ketleriyle,
devrolunan sirket olmalar sartyla,
kooperatiflerle, birlesebilirler.

3 Kooperatifler,

® Kooperatiflerle, sermaye sirketleriyle
ve devralan sirket olmalari sarhyla, sahis
sirketleriyle, birlesebilirler. Kisaca siirh
sayida sayilan bu haller bir yandan birlesme
yapilabilecek sirket tiirlerini genisletmekte bir
yandan da ortaklik borclarindan kisisel olarak
sorumlu olan ortaklarin, anonim bir sirketle
birlesmesi neticesinde kisisel
sorumluluklarindan kurtulma imkanini
ortadan kaldirmaktadir.
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SORU 33

6762 sayih Kanun'da konuya iliskin bir
diizenleme olmamakla beraber, SPK'nin cikarms
oldugu Seri: 1, No: 41 sayili Birlesme 1slemlerine
lliskin Esaslar Tebliginde konuya aciklik getirildigi
gorilmekiedir. Soz konusu tebligde; belirli
kosullarin varhgr halinde birlesme islemlerinin
kolaylastirildig, ortakhigin; paylarinin % 95'i veya
daha fazlasina sahip baska bir ortaklik tarafindan
devralinmasi suretiyle birlesmesi halinde, bagimsiz
denetim raporu, uzman kurulus raporu ve Yonetim
Kurulu raporuna gerek olmadan birlesme isleminin
gerceklestirilmesine imkan saglandigs
belirfilmektedir. Bu diizenlemeye paralel Yeni
TTK'min 153. ve 154. maddelerinde sadece sermaye
sirketlerine 6zqi olmak tzere kolaylastirilmis
birlesme prosediirinii diizenlendigi
gorilmekiedir.Buna gore;

® Devralan sermaye sirketi devrolunan
sermaye sirketinin oy hakki veren biitiin paylarina
veya,

® Bir sirket ya da bir gercek kisi veya kanun
yahut sézlesme dolayisiyla bagh bulunan kisi
gruplari, birlesmeye katlan sermaye sirketlerinin

Sermaye sirketlerinin kolaylastinlmis sekilde

birlesmesi konusunda yeni TTK nasil bir
diizenleme ongormektedir?

oy hakki veren tiim paylarina sahiplerse sermaye
sirketleri kolaylastinlmis diizene gore birlesebilirler.

® Devralan sermaye sirketi, devrolunan
sermaye sirketinin tim paylarina degilde oyhakki
veren paylarinin enaz yizdedoksanina sahipse,
azinhkta kalan pay sahipleri icin;

® Devralan sirkette bu paylarin denk karsiligi
olan paylar verilmesi sirket paylar yaninda,
141.maddeye gore, sirket paylannin gercek
degerinin tam dengi olan nakdi bir karsihk
verilmesinin onerilmis olmasi ve birlesme
dolayisiyla ek Gdeme borcunun veya herhangi bir
kisisel edim yikimliligini yahut kisisel
sorumlulugun dogmamasi, hélinde birlesme
kolaylastirilmis usulde gercek-lesebilir.

Bu usulde; siirh kapsamda bir birlesme
sozlesmesinin yapilmasi yeterli goriilecek ve
birlesme raporunun hazirlanmasina, birlesme
sozlesmesinin denetlenmesine ve Genel Kurul
onaymna sunulmasina gerek gorilmeyecekdir. Yeni
TTK'nin bu hiskmi ile birlesme islemlerinin kolay ve
efekiif bir sekilde tamamlanmasi saglanacakir.

(Madde 155), (Madde 156)
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SORU 34

Evet. Yeni TTK'nin 141. maddesinde “Ayrilma Akgesi”
bashgi altinda diizenlenen hikme gore; birlesme sozlesmesi ile
ortagin devredilen sirketten aynlmasi hakki bir secimlik hak
olarak getirilmektedir. Buna gére; ortaklar yeni durumdaki
paylarinin gosterilmesinin yaninda, sirket paylarinin gercek
degerine denk gelen bir aynlma akeesi alarak sirketten
ayrilabileceklerdir. Buna gore;

® Birlesmeyi arzu etmeyen ortak ayrima akgesini alarak
sirketten ckabilmekie,

o Azinhk durumunda olan veya sirket kararlarinin
verilmesi konusunda sorun cikaran bir kisim ortagin sirketten

SORU 35

Yeni TTK tasfiye halinde bulunan veya borca batik olan
sirketlerin birlesmeye katilmasina olanak tamimaktadir. Buna
gore;

* Tastiye halinde olan bir sirketin birlesmeye dahil
olmasi: Bunun icin; malvarhginin dogiilmasina baslanmamasi ve
tasfiye halindeki sirketin devrolunan sirket olmasi gerekmekiedir.
Bu hiikiim uygulomada olmamakla birlikte; Yargitay'in ayni
nitelikteki benzer kararlari ile uyum soglanmaktadir.

Birlesme islemine bagh olarak ortaklarin sirketten
ayrilma hakki var midir?

akanimast olanagr getirilmektedir.S6z konusu ayrilma
akcesinin nakit olmasi gerekmez. Bunun yerine baska bir
sirketten pay senedi veya menkul deger verilmesi imkani
sunulabilir. Ancak kanunda bahsedilen paylarin gercek
degerinin bulunmasi konusunda yeni TTK'ninherhangi bir
hiikiim ongormedigi ve soz konusu durumun uygulamaya
birakildigi soylenebilir. Ortaklara taninan bu ayrilma hakkinin,
tiim ya da cok sayida ortak tarafindan kullamilmasi
durumunda birlesme isleminin gerceklesme olasihgi azalacak
olmakla birlikte pay sahipleri demokrasisinin bir geregi olarak
getirilen diizenlemenin yerinde oldugunu soyleyebiliriz.

Tasfiye halinde olan ya da borca batik bir sirketin

birlesmeye dahil olmasi miimkiin miidir? Teknik iflas
durumunun birlesmeye etkisi nedir?

* Borca batik olan bir sirketin birlesmeye dahil
olmast: Yeni TTK'ya gore;borca batik bilangonun varhigr bir
sirketin birlesmesini engellemez. Bu durumda bulunan bir sicket
horca batikhk durumunu karsilayabilecek serbestce tasarruf
edebilen 6z varliga sahip baska bir sirketle birlesebilir. Bu tiir bir
birlesmeye karar verilmis olmasi yonetim organinin sirketin borca
batik olmasindan kaynaklanan yiskimliliiklerin sona ermesine
neden olmayacaktir. (Madde 138), (Madde 139)
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SO RU 3 Mevcut diizenlemede sirketlerin bolinmesi konusunda

herhangi bir diizenleme var midir?

Sirketlerin holinmesi ile ilgili olarak 6762 sayih TTK
herhangi bir hiskiim icermedigi gibi, baska diger kanunlarda
da sistematik bir diizenleme bulun-mamaktadir. Ancak Maliye
Bakanligi ile Sanayi ve Ticaret Bakanligi'nin, ortaklasa
dizenledikleri Anonim ve Limited Sirketlerin Kismi Bolinme

- islem-lerinin Usul ve Esaslarinin Diizenlenmesi Hakkinda

Teblig ile Kurumlar Vergisi Kanunundaki hikimlere
dayanarak kismi bélinmenin belirli alanlarina aciklik
getirilmistir. Ancak bu diizenlemelerin yetersiz kalmasi ve
mevcut ihtiyaca cevap verememesi sonucunda Yeni TTK'nin
islemin usul ve esaslarina yonelik olarak daha sistematik ve
detayh hikiimler getirmesi yerinde olmustur.
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SO RU 3 Yeni TTK bélinme konusunda nasil bir

sistematik izliyor?

Yeni Kanun'un bélinme konusunda getirmis oldugu
diizenleme uygulama ile paralel olup tam ve kismi bélinme
olarak diizenlenmistir. Sistematik olarak incelediginde
yerinde olan bu diizenlemenin tam ve kismi bdlinme ile ilgili
tanim icerdigi gorilmektedir. Bolinme islemi dzellikle
gereginden cok veya hizl bisyiiyen, birden cok sektdrde ya
da bélgede faaliyet gosteren ortakhklarin dagilmasini
engellemek ve sirketlerin esas faaliyet konularina donmesi
amacyla yapilmaktadir. Bunun yaninda ortaklik yapisinda
akan vyusmazliklarn gide-rilmesi agisindan bélinmenin
faydali oldugu da sdylenebilir.Yeni TTK hilkmiine gére; tam

bdliinme, sirketin tim malvarhiginin bolimlere aynlmasi ve
diger sirketlere devrolunmasidir. Tam bélinip devrolunan
sirket fasfiyesiz infisah eder (sona erer) ve unvan ticaret
sicilinden silinir. Kismi bolinmede ise, bir sirketin
malvarliginin bir veya birden fazla bélimiinin diger
sirketlere devrolunmasi soz konusudur. Sirketten ayrilan
bdliimlerin sicilden silinmesi soz konusu degildir. Sirketten
ayrilan kismlarla yavru sirket kurmak amaclanabilir. Bu
durumda bélinmeden sonra olusacak yeni malvarligi yavru
sirkete kiilli halefiyet yolu ile gecmeyecek, ancak ayni
sermaye olarak konulabilecekfir. (Madde 159-179)

SO RU 3 8 Bir sermaye sirketinin sahis sirketine bolinmesi

mimkin modir?

Hayir, miimkiin degildir. Yeni TTK'nin 160. maddesi,
sermaye sirketleri ve kooperafifler icin ancak sermaye
sirketlerine ve kooperafifler blinme imkani getirmektedir.
Dolayisiyla, bir sermaye sirketinin sahis sirkefine bélinmesi
miimkiin olmadig gibi tersi de mimkiin degildir. Bu
yasagin asilmasi tiir degistirme yoluyla miimkiin

olabilecektir. Bununla birlikte sermaye sirketlerinin kendi
tirleri icinde bolinmesi mimkindiir. Kisaca bir anonim
sirket, bir limited sirkete bolinebilecektir. Buna karsilik bir
anonim sirket sahis sirkefine bélinemez ve tersi de
miimkiin degildir. S6z konusu diizenlemenin alacakhlan
korumak amaayla getirildigi disiniilmektedir.
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SO RU 39 Bolinmede sorumluluk ne sekilde tasnif edilmistir?

Yeni TTK'da bolinme
islemleri ile ilgili olarak ikili bir
sorumluluk ongorilmstiir. Bu diizenleme
bélinmeye katilan sirketlerin ikinci derece sorumlulugu
ile ortaklarm kisisel sorumlulugunu ayn ayr diizenlemistir.
Buna gore;

o Bslinmeye Katlan Sirketlerin ikinci Derece
Sorumlulugu:

Bdliinme sozlesmesi veya planina gére, bélinen sirkefin bazi borclar,
hélinmeye katilan sirketlerden birine devredilmisse, kisaca borc o devralan sirket
tarafindan odenecekse, fakat Gdenmemisse bélinmeye katlan diger sirketler bu 6denmeyen borclurdun
miteselsilensorumlu olurlar. Borcu 6demekle yiikiimli olan sirket bu borctan birinci derecede sorumludur. Kisaca
birinci derecede sorumlu sirkete basvurmadan ikinci derece sorumlu sirketlere basvurulamaz.

® Ortaklarin Kisisel Sorumlulugu: Bélinme dncesinde sorumlu olan ortaklarin sorumlulugu birlesmeden
sonra da devam eder. Ancak borclarin bélinme kararinin ilanindan 6nce dogmasi ve sebebin bu tarihten once
olusmast gerekmektedir. Bu sorumluluk iic yillik bir zamanasimina tabidir. (Madde 176), (Madde 177)
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SO RU 40 Tir degistirmenin gecerli olmasi agsindan yeni TTK hangi
sirket tiirlerinin tiir degistirmesine izin vermektedir?

Yeni TTK'da ongériilen tiir degistirmeler

. siirh sayida gosterilmistir. Soz konusu hikme
gore fir degistirebilecek sirket tiirlerini
asagidaki sekilde siralayabiliriz;

1.Bir sermaye sirketi ancak;

-Baska tiirde bir sermaye sirketine;

-Bir kooperatife

2.Bir kolekiif sirket;

® Bir sermaye sirkefine;

® Bir kooperatife;

® Bir komandit sirkete;

3.Bir komandit sirket;

® Bir sermaye sirkefine;

® Bir kooperatife;

® Bir kolekiif sirkete;

4 Bir kooperatif bir sermaye sirketine
doniisebilir.Tir degistirme yukanda sayilan
sirket tiirleri icin gecerli olup, yeni tiire
doniistirilen sirket eskisinin devami
sayilacakiir. Genel olarak bakildiginda
birlesme islemleri icin bahsedilen prosediriin
tir degistirme icin de gecerli oldugu
soylenebilir. (Madde 180), (Madde 181)
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SORU 41

6762 Sayih Tiirk Ticaret Kanunu'nun 324'ncii maddesinde
diizenlenen sermaye kayhi ve borca batklik durumu yeni Tirk Ticaret
Kanununun 376'na maddesinde, mevcut 324'ncii maddenin hiskimleri bir
olcide korunmus, ancak, uygulamada sikea rastlanilan sorunlar dikkate
alinarak yeni kurallor ongorilmastiir. Aynica 6762 sayih Kanundaki 324
iinci maddenin biléinco hukukuna uymayan hikiimleri dizelfilmistir.

llgli 376'nct maddenin birinci fikrasima gare, son yilk bilancodan
sermaye ile yasal yedekler toplaminin yarisinin zararlar sonucu karsiliksiz
kaldiginin anlasilmas halinde, y6netim kurulu, genel kurulu hemen
toplantiya cagirmaya ve uygun gordiigii gerekli onlemleri genel kurula
sunmakla mikelleftir. Yeni TTK'nin gerekcesinde yonetim kuruluna bu
konuda 6nemli sorumluluklar getirilmistir. Gerekgede, ydnetim kurulunun,
genel kurulu hemen toplantiya cagirmasi, sirketin finansal yonden kotii
durumda bulundugunu biitin acklgiyla kurula anlatmasi, hatta bu
konuda bir rapor vermesi, zararlarin sebeplerini gdstermesi ve ¢ozim
onerisi sunmasi gerekir, aksi halde yonetim kurulu sorumlu olucaktir.

Ikinci fikraya gre, son yillk bilancodan, zararlar sebebiyle sermaye
ile yasal yedeklerin toplaminin dicte ikisinin karsihksiz kaldigi anlagildign
takdirde, ydnetim kurulunun cagrisi izerine genel kurul toplanir ve
sermayenin iite biri ile yefinmeye veya sermayenin tamamlanmasina
karar verir. Genel Kurul bu iki karardan birini almamissa anonim sirket
s0na erer.

Uciincii fikra ise sirketin borca batik olmast durumunda uygulanacak
kurallan géstermektedir. Borca batik olma kavram, sirket akfifleri yillik
bilancoda oldugu gibi defter degerleriyle degil gercek degerleriyle
degerlemeye tabi tutulsalar bile alacakhlarin, alacaklarini alamamalan,
yani sirketin borc ve taahhitlerini karsilayamamasi demektir. Borca batik
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ISTANBUL SUBESI

Yeni TTK'nin sermayenin kaybi ve borca batikhk

durumlaniyla ilgili getirdigi diizenlemeler nelerdir?

durumda olmanin isaretleri, yillik mali tablodan veya ara dénem mali
tablolarindan, denetcinin, erken teshis komitesinin raporlarindan ve/veya
yonetim ile yonetim kurulunun tespitlerinden ortaya ckabilir. Boyle
belirtilerin bulunmasi halinde, y6netim kurulu hem isletmenin devami
esasina gore hem de akiiflerin olasi sats degerleri izerinden bir ara
bilinco diizenletip denetciye verir. Varliklarin satis degerlerine gore
akanllan bilanco sirketin iflési icin ynefim kurulunun mahkemeye
basvurmasina gerek olup olmadigini ortaya koyar. Akiif ve pasiflerin
isletmenin sirekliligine gore degerlendirilmesi, faaliyefine devam edecek
bir isletme esas alinarak degerlendirme yapilmasi demektir. Boyle bir
degerlendirme isletmenin borca batik olma durumuna ragmen baz olgular,
beklentiler, etkisini yifiren sebepler dolayisiyla sirketin yasama Gmidinin
var olup olmadigini ortaya koyar.

Ara biléincolarn incelenmesi ve degerlendirilmesi denetci tarafindan
yedi giin icinde yapilir ve raporlanir. Rapor mahkemenin kararlarina esas
olur.

Aynica iiciincii fikrada mahkemeye basvuru zorunlulugunu ortadan
kaldirabilecek bir yenilikte yer almaktadir. Bu yenilik, sirket
alacakhlorindan bazilarinn, kendi alacaklarini, diger alacakhlarin
alacaklarinin sirasindan sonraki siraya gitmesini yaziyla kabul etmeleridir.
Bdyle bir taahhit etkilerini iflds halinde gdsterir ve dnceki alacaklar
ddenmeden sona giden alacak garameye katilomaz. Bu taahhiitlerin tutan
ara hiliinco ile ortaya ctkan aaga esitse, iflés bildirimi zorunlulugu yoktur.
Baska bir deyisle, bu taahhiitlerin tutan,, borca batikhgr ortadan kaldiracak
diizeydeyse, kisa vadeli olmayip siireklilik arzeder nitelikteyse ve
taahhitlerin yerine getirilmesi giic sartlara baglanmamis ise mahkemeye
bildirimde bulunulmaz. (Madde 376)
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SORU 4

6762 Sayih Tiirk Ticaret Kanunu'nun 324'nci
maddesinde “sirket durumunun 1slahi mimkiin gériliyorsa
idare meclisi veya bir alacaklinin talebi izerine mahkeme iflas
talebini tehir edebilir.” ifadesiyle yer bulan iflasin ertelenmesi
miessesi yeni Tirk Ticaret Kanununun 377 nc maddesinde
diizenlenmis ve yonetim kurulu veya herhangi bir alacakl yeni

SORU 43

Yeni TTK'nin gdze carpan en dnemli yeniliklerden biri
de sirketler toplulugu ile ilgili dizenlemeler getirmesidir.
Sirketler toplulugu mijessesesinin diizenlenme amaa yeni
TTK'nin tim maddelerinde hissedilen seffaflik ve hesap
verilebilirlik ilkelerinin bir geregidir. Zira uygulamada
mevcut olan grup sirket yapisi bakimindan hukuki anlamda
bir bosluk bulunmakia, hakim sirket ve bagh sirket
arasinda yapilan her tiirli islemin ic ice gecmesi nedeniyle
sirketler gercek iktisadi varhklarini saklamaktadirlar. Yeni
TTK'nin bu anlamda tiizel kisilik perdesini kaldirdigini ve
sorumluluk bahsi agisindan Gnemli bir diizenleme getirdigini
soyleyebiliriz. Mevcut sistemde hakim sirketler hissedar

Yeni TTK'da iflasin Ertelenmesi miiessesiyle ilgili
getirdigi diizenlemeler nelerdir?

nakit sermaye konulmasi dahil nesnel ve gercek kaynaklar
ve nlemleri gsteren bir iyilestirme projesini mahkemeye
sunarak iflasin ertelenmesini isteyehilecegi belirtilmis olup,
erteleme talebinde bulunuldugunda icra ve iflas Kanununun
179 ila 179/b maddelerinin uygulanacag hiskme
baglanmistir. (Madde 377)

Sirketler toplulugu kavrami nedir ve hangi ihtiyaca

cevap vermektedir?

olduklar yavru sirketler Gzerinden yaptiklar islemler
nedeniyle bilancolarinda gercek durumlari yansitmayan bir
gorinim yaratabilmekiedir. Getirilen bu diizenleme ile sz
konusu durumdan en ok etkilenen bagh sirket
yoneticilerinin korunmasi saglanmakta ve sirketlerin
sorumluluk sinirlart belirlenmekiedir. Ayrica sirketler
toplulugu icinde yer alan her sirket icin kayip ve
kazanclarin ackca goriilmesi saglanacaktir. Bu nedenle soz
konusu yapinin diizenlenmesi nemli bir ihtiyaca cevap
verecek, yeni TTK'nin yiriirlige girmesi sonrasinda
sirketlerin sermayelerini sulandirmalan bisyik olcide
onlenecektir. (Madde 195)
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SO RU 4 4 Ana sirket ve yavru sirket arasindaki organik iliski

nasil belirlenecektir?

Yeni TTK'da "Karsihkh Katlma” bashgr altinda ana
sirket ve yavru sirket kurumlar dizenlenmistir. ilgili
hitkme gore birbirlerinin paylarinin en az %'ine sahip
olan sermaye sirketleri karsithkl istirak durumunda
olacaklardur. Soz konusu hakimiyetin saglanmasi

47

konusunda ¥4'liik oran hesaplanirken; pay ve oy
miktarlarina bakilmasi gerekmektedir. Bunun yani sira
bir sirketin digeri izerinde herhangi bir surette hakimiyet
kurmasi o sirketi hakim sirket kilacaktir. (Madde 196),
(Madde 197)
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SO RU 4 5 Bagh ve hakim sirketlerin raporlama

yikimlilikleri nelerdir?

Bag sirketin Yonetim Kurulu, faaliyet ylhnin ilk icayr ~ sunulmasi, pay sahiplerinin grup ve hakim sirketler hakkinda
icinde; sirketin hakim ve bagh sirketlerle iliskileri hakkinda ~ hilgi almasini ve aydinlanmasini saglayacaktir.S6z konusu

bir rapor hazirlayacaktir. Bu rapor bagh sirketlerin kendi raporun dogru, diriist ve hesap verme ilkeleri cercevesinde
aralarinda ve bagh sirketin hakim sirketle olan iliskileri diizenlenmesi esastir. Rapor bagh ve hakim sirketlerin
nedeniyle meydana gelen kayip ve yararlarin ortaya denetlenmesine olanak saglayacagindan rakamlarin,

konulmasi ile ilgilidir. Raporda, sirketin gecmis faaliyet yillan  olgularin ve sonuclarin gercekleri yansitmasi gerekmekiedir.
dikkate alinacak ve elde edilen faydalarn karsihginda karsi Sz konusu raporun hazir-lanmamasi ya da raporun iceriginin
edim saglanip saglanmadigy, alinan kararlarin bagh sirketi bir  eksik olmasi durumu, Yeni TTK'nin sorumluluk bahsinde
zarara ugrahip ugratmadigi hususlarinin incelemesi ackca ayrica diizenlenmistir. Buna gore soz konusu hiskme aykin
belirtilecektir. Yonetim Kurulunun hazirladigi bu raporun hareket edenler bir yila kadar hapis ve iic yiiz giine kadar
sonu kisminin yillik rapora alinarak Olagan Genel Kurulda  adli para cezasiyla cezalandinlacaklardir. (Madde 199)

SO RU 46 Hisselerin cogunluguna sahip hakim sirketin,

satin alma hakki var midir?

Bir sirket dogrudan veya dolayh olarak diger bir ediyorsa hiikim ortak bu paylan, varsa borsa, yoksa
sirketin paylarinin ve oy haklarinin en az yiizde gercek bildnco degeri ile satin almak icin mahkemeye
doksanina sahipse, diger pay sahipleri karsi oylar, achgi ~ basvurabilir. S6z konusu diizenlemenin getirilis amac
davalar ya da benzeri davranislarla calsmalarini sirket kararlarnin alinmast sirasinda ortaya cikabilecek
engelliyor, diriistlik kuralina aykint davramyor, sirkette ~ kétiiye kullanmalarin engellenmesi ve sirket ici barisin
farkedilir sikinti yaratiyor veya pervasizea hareket saglanmasidir. (Madde 208)
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SO RU 47 Yeni TTK, bagh sirket alacakhlarina hakim sirkete

karsi alacak davasi acma hakki tamyor mu?

Evet. 6762 sayih TTK, bagh sirket
alacakhlar icin boyle bir koruma
saglamiyordu. Bagh sirketin arkasina saklanan
hakim sirketler her tiirli davadan ve
sorumluluktan siyrilabiliyordu. Bu hususta
getirilen diizenlemeyle; bagh sirket
alacakhkhlarina hakim sirket ve yoneticilerine
karsi dogrudan tazminat davasi acma hakki
tannmistir. Bu davanin agilabilmesi icin hakim

B s, i 2 4 A Ad AL A sirket ve yoneticilerinin bagh sirkete verdikleri
LIERRY _ talimatlar dolayistyla bagh sirketi zarara
i. ” | s : " ugratmasi ve bu zarari o hesap yili icerisinde
< y denklestirmemesi sarti aranir. (Madde 206)
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SORU 48

Tirk Ticaret Kanununun Yoriirligii ve Uygulama Sekli
Hakkinda Kanun ile 30 Tesrinisani 1330 tarihli Ecnebi
Anonim ve Sermayesi Eshama Minkasim Sirketlerle Ecnebi
Sigorta Sirketleri Hakkinda Kanunu Muvakkat yiriirlikten
kaldirlmistir. Merkezi yurt disinda bulunan sirketlerin
Tiirkiye'de acacaklan subelerle ilgili dizenleme
yapildigindan ve yine aym maddeye gore tescil edilecek
hususlarla, subenin tesciline iliskin ayrintih diizenlemenin
Ticaret Sicili Tiziigu ile yapilacagr belirfildiginden Kanunu
Muvakkat yiriirlikien kal-dinlmistir. Ayrica, bu diizenleme
ile merkezi yurt disinda bulunan sirketlerin Tiirkiye'de
acacaklari subelerin kurulusuna iliskin Sanayi ve Ticaret
Bakanligindan alinan izin asamast kaldinlacak ve bu

Yabana sirketlerin Tiirkiye subelerine iliskin olarak yeni
TTK’nin getirdigi bir dizenleme mevcut mudur?

sayede anilan sirketlerin Tirkiye'de acacaklari subelerin
kurulus islemlerinin kolaylastinlmasi sag-lanacakdr. Ote
yandan, Yeni TTK yabana sirketlerin Tirkiye subeleri
acisindan yeni bir diizenleme getirmistir. B hususta
getirilen yenilige gore; yabana sirketlerin Tirkiye sube
miidirleri, subeye 6zqii finansal tablolar, subesi olduklar:
sirkefin dahil oldugu toplulugun yil sonu finansal tablo 6zet
ve yillik raporlarini tabi oldugu hukuka gére gerekli
onaylarin alinmasindan itibaren alti ay icinde Tirkiye'de
yaymlamakla gorevlidirler. S6z konusu hiskmiin kamuyu
aydinlatma yikimliliigi cercevesinde getirildigi ve mevcut
olan yabana sirketlerin finansal agidan tanmilmasinin
amaclandigi soylenebilir.
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SO RU 49 Anonim sirketlerin kurulus tiirlerinde bir degisiklik

olmus mudur?

Yeni TTK ile anonim sirketlerin kurulus tirlerinden biri  hesap verilebilirlik ve giivenlik agisindan onem tasidig

olan tedrici kurulus kaldinlmaktadir. Zira meveut soylenebilir. Bu sebeple yeni diizenlemenin kurulus
diizenlemede bulunmakla birlikte hic uygulamasi islemleri bakimindan yenilik getirdigini, bu yeni
bulunmayan bu kurumun kurulus islemleri bakimindan diizenlemenin giivenligi esas aldigini ve hiskiimlerinin
karisiklik yarattig, sirketlerin basit yopida kurulmasinin emredici nitelik arz etfigini soyleyebiliriz.

SO RU 50 Tedrici kurulus sisteminin kaldinlmasi sonrasinda

nasil bir diizenleme ongoriilmiistir?

Tedrici kurulus sisteminin kaldinlmasi sonrasinda sozlesmede bulunmasi gereken kayitlar ile esas
olusan bosluklarin giderilmesi ile ilgili olarak getirilen sozlesmenin tescili konusunda ozel hikimler getirilmistir.
onemli dizenlemeleri su sekilde acikla-yabiliriz: ® Pay bedellerinin tamaminin 24.ay.icinde.
o Sirketlerin halka arzi ile ilgili gefirilen yeni ddenmesi zorunlulugu getirilerek, esas sermayenin
diizenleme: Sermayenin bir kisminin nakit karsihgs odenmeme ihfimali ortadan kaldirlmishir. Pay
taahhiit edilip sirketin kurulmasindan itibaren 2 ay icinde  bedellerinin 6denmemesi durumunda sirket
halka arz mimkiin hale gelecekir. menfaatlerinin tehlikeye diismesi gerekesiyle Sanayi ve
® Kurulusla ilgili istenen belgeler mevcut Ticaret Bakanhigi'na fesih davasi agma hakki verilmistir.

diizenlemeden farkh olarak acikca belirfilmis ve esas (Madde 335), (Madde 336)
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Sirket kuruluslari aasindan kanun hikiimlerine
vyuimamasi halinde nasil bir yaptirim ongorilmektedir?

SORU 51

6762 sayih TTK'da sirket kuruluslari
acisindan kanun hiskiimlerine uyulmamasi
halinde nasil bir yaptinm vygulanacagina
iliskin olarak acik bir dizenleme
bulunmamaktadir. Ote yandan yeni TTK'da yer
alan ifadede ise sirketin butlanina ve
yokluguna karar verilemeyecegi actkca
belirfilmistir. Anonim sirket kurulusu
asamasinda, kanun hiikiimlerine aykir
davranilmasi, pay schiplerinin veya kamu
menfaatlerinin tehlikeye disirilmesi halinde
bile dogrudan sirketin yokluguna karar
verilmeyecek, oncelikli olarak Sanayi ve
Ticaret Bakanhgs, sirket miidiri ve pay
sahiplerinin bu konuda bir fesih davasi acmasi
gerekecektir. Ancak fesih davasina bakacak
hakim; acilan davanin goriilmesi sirasinda,
eksikliklerin giderilmesi, kanuna aykirliklarin
diizeltilmesi icin sirkete siire verebilir. B
durumda s6z konusu diizenlemenin islem
giivenligi bakimindan sirketlerin mevcudiyetini
korumaya yénelik degisiklik getirdigi
soylenebilir. (Madde 353)
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Anonim sirketlerin kurulus belgeleri nelerdir?
Bayle bir diizenlemeye neden ihtiyac duyulmustur?

SORU 52

Yeni TTK'ya gore kurulus belgeleri; esas sozlesme,
kurucular beyani, degerleme raporlan, ayin ve isletme
devralmasina iliskin olanlar da dahil olmak iizere,
kurulmakta olan sirketle, kurucular ve diger kisilerle
yapilan ve kurulusla ilgili sozlesmeler, islem denecisi
raporudur. Bu belgeler sirkefin sicil dosyasina konulmak
surefiyle bes yil siireyle saklanacaktir. Mevcut kanunda
bulunmayan bu diizenlemenin gefirilis amaci givenli bir

kurulus yaratmak ve aleniyeti sagla-makhr. Bu belgelerin
ilgili sicilde saklanmastyla birlikte; gizli s6zlesmelerin
yapimast biyik dlcide onlenecek, gizli sozlesme veya
belgelerin kurucular beyanina aykiri olmasi ya da
muvazaa olusturmasi halinde sorumlu olanlar acikca
gorilecekfir. Bu sayede gizli ortak ya da sozlesmelerle
sirketin iizerinden menfaat saglanmasi onlenecektir.
(Madde 336)

Anonim sirketler icin aranan kurucular beyam neleri

SORU 53

Kurucular tarafindan kurulusa iliskin olarak bir beyan
verilmesi zorunlulugu yeni TTK ile ilk defa
diizenlenmektedir. S6z konusu beyan bir rapor niteliginde
olup baglayiadir. Kurucular beyani; kurulus sirasinda

icermektedir? Bu diizenleme ile ne amaclanmistir?

yapilis amaci; sirketlerin hesap verebilirligini arttrmak ve
kamuyu aydinlatma yikimliliginin, en etkin sekilde
yerine getirilmesini saglamaktr. Verilen bu beyan kural
olarak dncelikle denetimden gececektir. Denetcinin ve sicil

konulan sermayenin tiiriini, sermaye taahhutlerini, ayni
sermayeyi, devralinan bir isletme varsa ona iliskin raporlan
ve devralmanin gerekliligini, satm alinan malvarhg
unsurlarinin fiyat ve maliyetini, denecek komisyonlari,
sirket taahhitlerini icermelidir. Boyle bir dizenlemenin

miidiirinin incelemesine sunulan belgeler sicil miidiir-
liiklerinde saklanir. Yeni TTK bu dizenlemeyle beraber
kurucular beyaninin gercege aykin bilgiler icermesi
durumunda, iic yiiz giinden az olmamak iizere adli para
cezasi da ongormektedir. (Madde 349), (Madde 562)
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SO RU 5 4 Anonim sirketlerin usgurl-sermuyeﬂ ile ilgili bir
degisiklik yapilmis midir?

Yeni TTK hiikmiine
gore anonim sirket icin
aranan asgari sermaye icin
ikili bir sistem gefirilmistir.
Bu ikili sistemin
getirilmesinde sermaye
piyasasi tebliglerinin
dikkate alindigi soylenebilir.
Buna gore; esas sermaye en
az 50.000 TL olmalidir.
Halka acik olmayan ancak
kayith sermayeyi kabul
etmis bulunan anonim
sirketler de ise 100.000 TL
olmahdir. Bunun yaninda;
mevcut kanunda “esas
sermaye” olarak bahsedilen
kavramin yeni TTK'da
“baslangic sermayesi”
olarak diizenlendigini ve
yeni dizenleme ile Sermaye
Piyasast Hukuku ile
paralellik saglandigimi
soyleyebiliriz. (Madde 332)
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SO RU 5 Yeni TTK’min kayith sermaye sistemi bakimindan
getirdigi yenilikler nelerdir?

Yeni TTK'nin getirdigi bir diger benimsenen esas ve kayith sermaye ayrimi - =
yenilik, SPK'ya tabi olmayan anonim yeni diizenlemede de benimsenmis bu e ey s
sirketlerin de kayith sermaye sistemini sayede iki kanun arasinda paralellik i —
kabul etmelerine olanak tanimasidir. saglanmishir. Yeni TTK hikmiine gore; B
Halka agik anonim sirkette benimsenen halka actk olmayan anonim sirketler, = =
kayith sermaye sisteminin kapah anonim  Sanayi ve Ticaret Bakanhgi'ndan izin
sirketler icin de ongdriilmesi bu iki farkh ~ alarak kayith sermaye sisteminden
anonim sirket yapisini birbirine yakin- akabilecekleri gibi, bu sisteme alinirken
lastirmaktadur. Bu sayede kapali anonim ~ aranan nitelikleri yitirdikleri takdirde ayni
sirketlerin halka ack anonim sirkete Bakanlik tarafindan sistemden akanlirlar.

doniisme prosedirii basitlesecektir. SPK'da  (Madde 332/3)

SO RU 5 6 6zsermuyenin yerini tutan ddiinclerin yeni TTK"da
diizenlenme amaa nedir?

Yeni TTK'da dzsermayenin yerini tutan  yandan, Avrupa iilkelerinde sinirh sorumlu

odiincler dizenlenerek, sirkefin kredi sirketlerin dogal araclari olarak kabul edilen
yeteneginin arfinimasi, iflislarin ek odeme yikimlilikleri ile yan edim
azaltlabilmesi ve alacakhilarin giivence yikimlilikleri de yeni TTK'da

altina alinmast amaclanmakiadir. Ote diizenlenmektedir. (Madde 615)
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SO RU 57 Sermaye koyma borcu bakimindan yeni TTK nasil bir
= diizenleme getirmektedir? Boyle bir diizenleme

neden gerekli goriilmiistir?

Yeni TTK, sermayekoyma borcu hakkinda kijcik ama  iizerinde kalmasi hukuk giivenligini sarsmakta ve sirket
onemli bazi degisiklikler getirmektedir. S6z konusu sermayesini tehlikeye sokmaktaydi. Bunu 6nlemek icin,

“ diizenlemenin teknolojik gelismeleri dikkate aldigindan tasmmazlarin ve diger ayni haklarin, tapu kitiiginde;
bahsedebiliriz. Yeni TTK'nin 127. maddesi hikmij; markalar, patentler, tasarimlar gibi haklarin da kendilerine
devredilebilir elekironik ortamlarin, alanlarin, adlarin ve has sicillerde, sirket adina tescil edilmeleri icin, buna iliskin
isaretlerin de ticaret sirket-lerine sermaye olarak bildirimin, ilgili sicil miidirliklerine veya sorumlularina
konulmasini mimkiin kilmaktadir. Ayrica tasinmazlarin ficaret sicili mudiirlgiince resen ve hemen yapilmasi
sermaye olarak konulmasi sirasinda bugiin sikca karsilasilan  zorunlulugu getirilmektedir. Ayrica sirkete ayni olarak
sirket adina tescillerinin ihmal edilmesi veya kasten konulan sermayelerin iizerinde tedbir, rehin ve benzeri
yapilmamasi sorununa iliskin olarak yeni bir dizenleme simirlayici haklarin bulunmamasi zorunlulugu
getirilmektedir. Zira mevcut diizende tasinmazlarin sirkete ~ dngériilmekiedir. Bu sayede sirket sermayesinin korunmasi
sermaye olarak konulmasina karsin halen eski maliklerinin v giivenliginin saglanmasi mimkiin olacaktr.
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SORU 58

6762 sayih TTK'da en az 5 kurucu ortagn
mevcudiyeti aranmaktadir. Soz konusu sayr simirinin
saglanmast icin cogunlukla ortakhk yapisinda gercekte
olmayan kisilerin goriniste ortak yapilmas, baskaca
sorunlara yol acmaktadir. Sayinin besin alina dismesi
halinde ise sirketin feshi veya infisahi sz konusu
oldugundan bes kurucu ortak kuralindan vazgecmenin
sirketlerin gelecekleri acisindan daha faydali olduguna

SORU 5

Bilindigi iizere mevcut kanun bir anonim sirketin
kurulmasi icin en az 5 kisi ortakla kurulma zorunlulugunu
aramaktadir. Ancak bu nedenle esas sermayeye katlmadig
gibi kazanca da ortak olmayan ve sirkefin yénetiminde aktif
olarak gorev almayan kisiler goriiniiste ortak olmakta ve 3.
kisiler acisindan hukuki gériiniise olan giiven sarsilmaktadir.
Sirketin etkisiz birer elemani olarak da goriilen bu gibi
sembolik hissedarlarin genellikle aile Gyelerinden olusmasi,
soz konusu bu sirketlerin kurumsallasmasini engellemekte ve
zamanla parcalanmasina neden olmakiadir.iste bu
gerekcelerle mevcut yapi terk edilerek bunun yerine dzellikle
kiiciik ve orta dlcekli sirket yapilart icin daha pratik ve esnek

diizenlenmistir?

Tek kisilik anonim sirket yeni TTK’da nasil

karar verilmistir. S6z konusu Yeni TTK'nin diizenlemesine
gore bir anonim sirket tek kisi tarafindan baskaca bir
ortaga gereksinim duymaksizin kurulabilecegi gibi
sonradan da bu durumun ticaret siciline tescili kaydiyla tek
kisilik hale gelebilecekiir. Bu sayede mevcut sayr kuralina
uyularak kurulan sirketlerin sonradan tek ortaga dismesi
halinde sirketin fesih tehlikesi ile karsilasma olasilig
ortadan kaldinlmistir. (Madde 338)

Anonim sirketlerin tek kisi olarak kurulabilmesi

hangi amaca hizmet edecektir?

bir yapi kazandiracak tek kisilik anonim sirket yapisi
benimsenmistir. Bu sayede, sirketlerin kurumsallasmasi ve
profesyonelce hareket etmeleri bakimindan daha elverisli bir
yapinin olusturuldugu disiinilmektedir Avrupa Birligi'nin
sirketlere iliskin yonergeleri incelendiginde diizenlenen bu
yeni yapinin, ekonomik acidan daha gercekei ve giivenilir bir
yapi olusturacag ortadadir. Ozellikle yabanar sermayenin
ilkemize gelmesi sirasinda cogu zaman tek yabana
yatinmanin meveut sayr kuralina uymak icin ortak almaya
zorlanmasi kanunun dolanilmasina sebebiyet vermektedir.
Sz konusu diizenlenmenin KOBY'ler acisindan bir koruma
getireceqi ve bu korumanin yerinde oldugu soylenebilir.
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SO RU 60 Esit islem ilkesi ile ilgili olarak yeni TTK somut bir

diizenlenme ongormiis miidir?

Mevcut dizenlemede esit islem ilkesi ile ilgili olarak sartlarda esit isleme tabi tutulacagi ongorilmistir. Bu mutlak
somut bir dijzenleme bulunmamasina karsin, Yargitay'in ilke bazi somut olaylara dzgii olarak kaldirlabilir. B
yerlesik uygulamalar ile benimsenin bu kural yeni TTK ile diizenlemenin Avrupa Birligi acisindan evrensel ve kanuni bir
hitkme baglanmistir. Yeni TTK'da; pay sahiplerinin esit iist kural olarak kabul edilmesi ve organlarin keyfi

uygulamalarinin nlenmesi icin gefirildigi soylenebilir.
Zira yine Yeni TTK'da esit islem ilkesine aykiri olan
Yonetim Kurulu kararlarinin batil sayilacagi aynica
hiskme baglanmistir. (Madde 357)
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SO RU 6 'I Pay sahiplerinin sirkete borclanmalari konusunda

yeni TTK nasil bir diizenleme ongormiistiir?

Yeni TTK bu konuda 6762 sayili kanundan farkl bir taahhiidinden dogan borclar istisna saylmishr. Zira pay

diizenleme ngdrmiis ve pay sahiplerinin sirkete sahibinin, her miisterisi gibi sirketten vadeli olarak mal
borclanmalarimi engelleyecek bir yasak getirmistir. Yeni almasi mimkin goriilmelidir. Pay sahiplerinin bu istisna
kanun , s6z konusu diizenlemeye bir de istisna getirmistir. disinda sirkete borclanmalart durumunda Yeni TTK'da ¢ yiz
Hiikme gdre, anonim sirketlerde pay sahiplerinin sirkete giinden bes yiiz giine kadar adli para cezasi ongoriilmiistir.

borclanmasi yasak olmakla birlikte pay sohiplerinin, istirak ~ (Madde 358), (Madde 562/5.c)

SO RU 62 Anonim sirketlerde pay sahiplerinin sirkete

bordanamamasi konusunda getirilen diizenleme
ile ne amaclanmistir?

Yeni diizenleme anonim sirketlerde istirak sekilde para cekmeleri onlemek amaayla gefirilmistir.
taahhiidiinden dogan borc haric, pay sahiplerinin sirkete  Pay sahiplerinin, bircok is ve islemde sirket kasasini
borclanmasini engellemekiedir. Bu diizenleme ticaret kullanmasinin, kisisel harcamalarini bu kanaldan
hayatinda yaygn olan, sirket yonetiminde yer alan yapmasinin ve hatta sirketten para cekmesinin
sahislarin sirketlerin cari hesaplarindan kuralsiz bir engellenmesi amaclanmistir.
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SO RU 6 3 Anonim sirketin kendi paylarini iktisabi ve rehin olarak
_ kabul etmesi konusunda getirilen diizenleme nedir?
“ Neden hoyle bir diizenlemeye ihtiyac duyulmustur?

Mevcut yapida, bir sirket kural olarak (istisnai haller ~ siire devamli olarak yenilenebilir.

haric) kendi paylarini iktisap edemeyecegi gibi rehin o Sirket yakin ve ciddi bir kaybin varlgr

olarak da kabul edemez. Reform niteliginde olan yeni durumunda Yonetim Kurulunun yetkilendirilmesini

diizenleme ile anonim sirketlerin kendi hisse senetlerini  beklemeden sermayelerini ikisap edebilir.

belirli kurallara bagh olarak iktisap etmesi mimkin Diizenlemenin Avrupa Birligi uyum siireci cercevesinde '

kilinmaktadir. Buna gore sirketler sermayelerinin yizde ~ mevcut olan yonergelere paralel olarak cikarildigs
. onunu asmamak sart ile kendi paylanni iktisap ve rehin - soylenebilir. Buna gore, hisse senetleri borsada islem

olarak kabul ederler. Bunun icin; goren sirketlerin manipilasyondan etkilenmemesi, gelip
® Genel Kurulun bu konuda Yonetim Kurulunu gecici ortaklarin sirkete zarar vermesinin 6nlenmesi
yetkilendirmesi gerekir. Yonetim Kuruluna sermayenin amacyla, boyle bir dizenlemeye ihtiyac duyuldugu

iktisabr ile ilgili olarak on sekiz ay icin izin verilebili. By disiinilmektedir. (Madde 379)
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YONETIM
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SO RU 6 4 Yeni TTK ile anonim sirketlerin yonetim kurullarina

iliskin olarak getirilen yenilikler nelerdir?

Sirketlerin Yonetim Kurullarina iliskin getirilen yeni ~ kisilerin belirleyecekleri bir temsilci ile sirket Yonetim

diizenlemenin mevcut yapidan oldukga farkh oldugu  Kurulunda séz sahibi olabilmesi imkani getirilmistir.
soylenebilir. oz konusu diizenlemede kurumsal yonetim @ islem kolayhgint saglamak icin, Yonetim Kurulu
ilkeleri dikkate alinmakla birlikte; profesyonel yonetimin ~ tyelerinden en az birinin Tiirkiye'de ikamet etmesi ve Tiirk
amaglandigy, seffafhgr saglamak amaayla Kurulun vatandasi olmasi zorunlulugu gefirilmistir. Bu sayede
yapisinda degisiklikler yopildigi gorilmektedir. Yeni TIK'min ~ Gyelere iliskin hukuki ve cezai sorumluluk hikimlerinin
getirdigi yenilikleri su sekilde siralayabiliriz; uygulanmasi konusunda kolaylik saglanacakr.

® Yonefim Kurulunun en az iic iyeden olusacagina ® Yeni TTK vyarinca; Yonetim Kurulu toplantilarini
iliskin mevcut diizenleme yeni TTK'da terk edilmistir. Bu kolaylastirmak amacyla toplantilarin elektronik ortamda
sayede tek kisi ortakl anonim sirket diizenlemesine paralel  yapilabilmesi imkéni getirilmistir. Bu sayede ozellikle. o
olarak tek kisilik Yonetim Kurulu olusumu miimkiin yabana sermayeli sirketler bakimindan Yonetim Kurulunun
kilnmustir. Ozellikle kiiciik 6lcekli anonim sirketlerin iic toplanmast konusunda gkan aksakliklor giderilmis _
kisiden olusan bir Yonetim Kuruluna ihtiyac duymamasi olacaktr. 4
nedeniyle yonetiminin pratikte daha da kolaylasacags, bu @ Yeni TIK, ile Yonetim Kurulunun sorumlulugun
esnek yapinin ileride profesyonel sirketlerin kurulmasina iliskin olarak kusurun derecelegdirilmesi bakimindan yeni_ -
onayak olacag ongorilmektedir. Ancak su var ki; tek bir miiteselsil sorumluluk efirilmistir. ‘
kisiden olusan bir Yonetim Kurulunun; artik Kurul Farklilastirlmis Tesels ki bu yeni

niteliginde olmadigi noktasinda da elestiriler mevcuttur. mijteselsiliyet Yonetim Kurulu Uyesinin kusuru oraninda
® Yonetim Kurulu Gyelerinin pay sahibi olma sorumlu olmasi seklindedir. .ﬂ

zorunlulugu yeni TTK ile kaldirlmis ve bu sayede Yonefim ® Ayrica sirket WKurulu yelerinin en az dortte

Kurulu Gyelerinin daha uzman ve profesyonel kisilerden birinin yiiksek dgrenim gorme getirilerek

olusmast imkani tanmmstir. yonetimin profesyonelles ac-lanmistr. An\w
o Yonefim Kurulu iyelerinin sadece gercek kisi degil, ~ kural-4ek@yeli yanetim kurullarinda uygulanmayacakfir

tiizel kisi olmast imkani da gefirilmistir. Buna gore; tizel ~ (Madde 359) )
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SO RU 6 5 Tiizel kisilerin yonetim kurulv Gyesi olmasi ile ilgili

getirilen yeni diizenlemeden bahseder misiniz?

Mevcut yapi sadece gercek kisi pay sahiplerinin
veya fiizel kisi ortagi temsilen ortak olmayan kimselerin
Yonetim Kurulu Gyesi olmasina izin veriyordu. Yeni
diizenleme ile tiizel kisilere Yonefim Kurulu dyesi olma
yolu acllmistir. Buna gore; tiizel kisiler Yonetim Kurulu
iyesi olarak secilebilecek ve belirleyecekleri bir temsilci
ile sirketin Yonefim Kurulunda soz sahibi olabileceklerdir.
Bu temsilcinin Yonetim Kurulunda soz sahibi olabilmesi
ve Yonetim Kurulunda oy kullanabilmesi icin Gncelikli
olarak ticaret sicilinde tescil ve ilani ve ilgili tiizel kisinin
w infernet sitesinde keyfiyeti yayilanmasi sart
kosulmustur. Hikmiin getirilme nedeni dikkate
' alindiginda; mevcut yapida bdyle bir diizenlemenin
olmadigy, bisyik sirketlerin temsilcileri arkasina
a gizlenerek Yonetim Kurullarinda kararlar aldigh ve bu
kararlarin verilmesinin hukuk giivenligini zedeledigi
soylenebilir. Bu anlamda yeni TTK'nin tiizel kisilik
perdesinin aralanmas konusunda somut bir dizenleme
getirdiginden bahsedilebilir. Ayrica belirli pay sahibi
gruplarina ve azinhga imtiyaz olarak Yonetim Kurulunda
temsil edilme hakki saglayacak bir diizenleme
ongorilmistir. Bu hikmin ozellikle; sanayi mensuplari,
sendika ve bayilerin yonetimde temsil edilmek icin
getirildigi soylenebilir. (Madde 359)
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SO RU 6 6 Yonetim kurulu ile ilgili getirilen diizenlemelerin

sirket yonetimi acisindan nasil bir yarari olacaktir?

Yeni TTK'nin Yonetim Kurulu ile ilgili gefirdigi beklen-mektedir.Yonetim Kurulu organi, gériiniiste bir organ
diizenlemeler ince-lendiginde; profesyonel Yénetim olmaktan gkarilmakta ve islevsel bir nitelige
Kuruluna génderme yapildig, sirketin yonetim kavusmaktadir. Bu durum sirket hakkinda alinacak
fonksiyonunun daha da etkinlestirmek istendigi kararlarin daha seffaf olmasini saglayacaktir. Zira yeni

gorilmektedir. Ozellikle ABD ve Avrupa Birligi ilkelerinde ~ TTK'nin Yonetim Kurulu iiyelerinin sorumlulugu konusunda
ylllardir basarih vygulamalarla gelisen profesyonel yonetici  getirdigi hukuki ve cezai sorumluluk Kurulun daha etkin ve
konseptinin, yeni TTK ile Glkemizde de yayginlasacag dikkatli cahismasini saglayacaktir.

SO RU 67 Yeni TTK anonim sirketin temel orgami olan

Yonetim Kurulunun hak ve yiikiimlilikleri ile ilgili
olarak nasil bir diizenleme dngoriiyor?

Yeni TTK, 6762 sayih TTK ile karsilastmldiginda devredemeyecegi gorev ve yetkiler vermekiedir. Bu yetkiler
anonim sirketin temel organi olan Yonetim Kurvlu ile ilgili ~ sirketin yonetimi ile ilgili konular basta olmak iizere;
hiskimlerde cok Gnemli yenilikler getirmistir. Soz konusu muhasebe, finans, risk yénetimi ve denetimi gibi konularla
yeni diizenleme, Yonetim Kuruluna baska hichir organa ilgilidir. (Madde 375)
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SO RU 6 8 Yonetim kurulu diyelerinin kusurlanyla sirkete

verehilecekleri zararlardan dogan zararlarla ilgili

olarak, iyeleri koruyucu nitelikte bir diizenleme
getirilmis midir?

Yeni TTK Yonetim Kurulu tiyelerinin gorevlerini bu suretle sirket teminat altina alinmissa, bu husus halka
yaparken kusurlaniyla sirkete verebilecekleri zararlarla  acik sirketlerde SPK'nin ve ayrica pay senetleri borsada
ilgili olarak sigorta mekanizmasi ongormistir. Getirilen ~ islem gdriiyorsa borsanin biilteninde duyurulur ve
bu mekanizma istege baghdir. Buna gore; sirket kurumsal yonetim ilkelerine uygunluk
sermayesinin %25'ini asan bir bedelle sigorta ettirilmis ve  degerlendirmesinde dikkate alimir. (Madde 361)

SORU 69 Yonetim kurulv kararlarinin batil olmasi ile ilgili

yeni TTK nasil bir diizenleme ongormiistiir?

Yargitay'in ictihadi birlestirme kararlarina gore; bir  gore; esit islem ilkesine aykirt olan, anonim sirketin
Yonetim Kurulu kararinin iptali s6z konusu olamaz. temel yapisina uymayan veya sermayenin korunmasi
Ancak bu Yonetim Kurulu kararlarinin gecersiz ilkesini gozetmeyen, pay sahiplerinin vazgecilmez
oldugunun tespit edilmesi mahkemeden istenebilir. Yeni  nitelikteki haklarini ihlal eden, bunlarin kullamilmasini
TTK, mevcut diizen-lemede olmayan ancak uygulamaile  kisitlayan veya giiclestiren diger organlarin devredilmez
yerlesen, Yonetim Kurulu kararlarinin gecersizligi yetkilerine giren kararlarin batil olacagi acikca
sorununu somut bir diizenleme ile ifade etmistir. Buna  diizenlenmistir. (Madde 391)
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SO RU 70 Yonetim kurulu Gyelerinin hukuki ve cezai

sorumlulugu anlaminda yeni TTK nasil bir yenilik

getirmistir?
Mevcut diizenlemede Yonetim Kurulu yelerinin Hukuki ve cezai sorumluluk bakimindan ise Yeni
sorumlulugu belirlenirken dikkate alinan basiretli is TTK'da Yonetim Kurulu dyelerinin sorumlulugu konusu
adami élcitiinin birakildigr ve yerine tedbirli yonetici ayrt bir madde altinda dizenlenmenmistir. Bunun yerine

olcitiinin getirildigi gorilmektedir. Yeni TTK'da Yonetim  ayn bir b6limde “Hukuki ve Cezai Sorumluluk” baghklar:
Kurulu iyelerinin tedbirli bir yonetici olarak; biitin kriz ~ altnda torba bir hikiimle dizenlemeye gidilmisir. Yeni
ve pazar sartlarini degerlendirmesi, degisiklikleri en kisa ~ TTK ile Yonetim Kurulu tiyelerinin kanundan kaynaklanan

zomanda tespit etmesi ve gerekli tedbirleri almasi yukimliliskleri yerine getirmedigi takdirde hukuki ve
aranacaktir. Bu anlamda yeni dizenlemenin Yonetim cezai sorumluluklari olacaktir. Cezai sorumluluklarin
Kurulunun devredilmez gérev ve yetkileri ile Giyelerinin ~ 6nemli bir kismi ilk defa yeni TTK ile diizenlenmistir.
sorumluluk alanini belirginlestirdigi ve genislettigi Cezai hikimler incelendiginde ilk defa adli para
gorilmektedir. cezalarnin diizenlendigi gorilmekedir. (Madde 562)
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SO RU 7" Yeni TTK esas sozlesme degisikliginde aradig
toplant ve karar nisaplan konusunda ne tiir
degisiklikler getirmistir?

Yeni TTK esas sozlesme degisikligine iliskin olarak oy cogunluguyla alinmasi esas. Yeni TTK ise, farkl sozlesme
aramis oldugu toplanti ve karar nisaplar bakimindan meveut — degisiklikleri icin 4 farkh nisap 6ngormistir. Buna gore,
kanundan cok farkl bir sistematik benimsemistir. Oybirligi gerektiren konular; bilanco zararlarinin

Mevcut sistemde; sirketlerin tabiiyetini degistirmek veya  kapatimasi icin yiskiim ve ikinci yiskiim koyan kararlar, sirket
pay sahiplerinin taahhiitlerini arttirmak hususundaki kararlar — merkezinin yuridisina tasinmasina iliskin kararlar, (Madde
icin oybirligi aranmakta, sirketin foaliyet konusu ve tirinin ~ 421/2)
degistirilmesi icin ise sermayenin 2/3'iine sahip pay Esas sermayenin en az % 75’inin olumlu oyunu
sahiplerinin toplanmasini aramakta, bu sayr saglanamiyorsa,  gerektiren konular; sirkefin isletme konusunun tamamen
ikinci toplantr icin yari cogunluk aranmaktayd. Kararlarinise  degistirilmesi, imtiyazh pay olusturulmasi, nama yazil
paylarinin devrinin simirlandinlmasi, (Madde 421/3)

Esas sermayenin en az % 50'sinin olumlu
oyunu gerektiren konular; esas sozlesmede her tiirli
degisiklige iliskin kararlar, nevi degistirme, birlesme ve
bdlinmeye iliskin kararlar, (Madde 421/1)

Esas sermayenin en az % 60’imin olumly
oyunu gerektiren konular; yeni pay alma hakkinin
kaldinlmasi ya da simirlandinimasina iliskin kararlar,
(Madde 461)

Pay senetleri menkul kiymet borsasinda
islem goren sirketlerde; olagan toplanti ve karar
yeter sayilari icin sermayenin en az dortte birinin hazir
olmast ve meveut oylarin cogunlugu ile karar verilmesi
gerekmektedir. (Madde 418)
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SO RU 72 Cagnisiz genel kurul konusunda yeni TTK bir

degisiklik getiriyor mu?

Genel kurulun cagnsiz bir sekilde toplanmasi alabilmesi mimkiin olmayacaktir. Zira, cagnsiz Genel
konusunda Yeni TTK herhangi bir yenilik getirmemekle Kurulun karar alabilme ehliyeti, tiim toplant siresince
irlikte, toplantinin gecerliligi konusunda tartsilan bir aranmakiadir. Bununla birlikte gindeme baghlik ilkesinin
noktaya acikhik getirilmistir. Buna gore, toplantida aliman ~ amacina uygun olarak; cagnisiz Genel Kurulda giindeme
kararlarin gecerli olabilmesi icin yiizde yiz katlimin oybirligi ile madde eklenebilecegi kabul edilmekiedir.
devami gerekmektedir. Kisaca bir pay sahibinin toplanfiyr ~ Aksinin sozlesme ile dizenlenmesi ise disiiniilemez.
terk etmesi durumunda cagrisiz Genel Kurulun karar (Madde 416)

SO RU 7 3 Genel Kurul organinin devredilmez hak ve
yetkileri konusunda yeni TTK'nin getirdigi

dizenlemelerden bahsediniz.

Yeni diizenlemede Yonetim Kurulu ve Genel Kurul alinmalan,
arasindaki yetki catsmasini engellemek icin, her birinin gorev ® Kanunda dngoriilen istisnalar disinda, denetcinin ve
ve yetkileri ackca diizenlenmistir. Bu sebeple mevcut islem denefcilerinin secimi ve gorevden alinmalan,
kanunda daginik bir sekilde bulunan bu devredilmez yetkiler ® Finansal tablolara, yillik rapor ve yillik kar iizerinde
tekrarlanmis ancak bagimsiz denefim konusunda getirilen tasarrufa, kar paylar ile kazanc paylarinin belirlenmesine,
yeni diizenlemelere bagh olarak bir takim degisiklikler de yedek akcenin sermayeye veya daghlacak kara katilmasi
ongorilmistir. Soz konusu dizenlemeye gore, Genel Kurulun  dahil kullamlmasina dair kararlarin alinmasi,
devredilmez yetkileri su sekilde sayabiliriz; ® Kanunda dngoriilen istisnalar disinda sirketin feshi
® Esas sozlesmenin degistirilmesi, yoniinde karar vermek Sayilan bu yetkiler Genel Kurul

® Yonetim Kurulu Giyelerinin secimi, siire ve Gcretlerinin - organina ait olup, bu yetkilerin devri mimkiin degildir.
belirlenmesi, ibralart hakkinda karar verilmesi ve gérevden ~ (Madde 616)
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SORU 74

Genel kurul kararlarinin iptal edilmesine iliskin
olarak yeni TTK mevcut diizenlemeden farkh bir

hikiim ongormekte midir?

Yeni TTK'ninGenel Kurul kararlarin iptal edilmesine
iliskin olarak farkh bir diizenleme gefirmedigi mevcut
diizenlemeye gore; kanun ve esas sozlesme hikiimlerine,
diristlik kurallarna aykirt olan Genel Kurul kararlarinin
iptali icin sirket merkezinin bulundugu yerde iic ay icerisinde
dava acmak gerekecekiir. iptal davasi acmaya yetkili kisiler
Yeni TTK'da mevcut dizenlemeye paralel olarak sayilmistir.
Ancak Genel Kurul kararlarinin iptalinden farkh bir sekilde,
Yeni TTK'da Genel Kurul kararlarinin butlani ile ilgili yeni bir
diizenleme ongorilmistir. Buna gore;

® Pay sahibinin genel kurula katilma, asgari oy, dava ve
kanunen vazgegilemez nitelikte haklarini simirlandiran veya
ortadan kaldiran,

® Pay sahibinin bilgi alma, inceleme ve denetim
haklarini, kanunen izin verilen 6lci disinda simirlandiran ve

® Anonim sirketin temel yapisini bozan veya
sermayenin korunmasi hitkimlerine aykiri olan kararlar batl
kilinmistir.Buna gére, meveut Kanunda olmayan ancak
Yargitay kararlar ile desteklenen Genel Kurul kararlarinin
butlani konusu somut bir diizenlemeye baglanmishir. Butlanla
sakat olan Genel Kurul kararlar bastan itibaren hikim
dogurmayacak ve mahkemece re'sendikkate alinacakdr.
Genel Kurul kararlarinin batil olmasi konusunda Yeni
TTK'ningenel gerekcesi incelendiginde; ozel sebepler
dolayssiyla iptal etmenin yeterli ve tatmin edici bir yaptinm
olusturmadigi hallerde bu yaptinmin uygulanmasinin yerinde
oldugu ongoriilmekedir. (Madde 623), (Madde 624)
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SORU 75

hi

Yeni diizenlemenin genel kurula iliskin hikimlerinde,
mevcut sistemden farkh olarak bir degisiklik
bulunmamaktadir. Ancak Yeni TTK ile Genel Kurulun online
ortamda yapilmasi imkani getirilmektedir. Genel Kurulun
online ortamda yapilmasi sirasinda katihm ve oy kullanma
islemleri yine online ortamda gerceklesecektir. Bu sayede
toplanti nisabi agisindan katihmin artmasi ve herkesin
katthm ile gerceklesen demokratik kararlarin ctkmas
saglanacaktir. Soz konusu diizenleme ile anonim sirketlerde
Genel Kurul toplantilarinin online olarak yapilabilmesi,
ozellikle yabana sermayeli sirketlerde onemli bir sorunu
cozecektir. Ortak ve/veya temsilci sifatiyla katihimalarinin

Anonim sirketlerde genel kurul toplantisinin online
olarak yapilmasi hangi amaca hizmet etmektedir?

[

bir kismi yurtdisinda yerlesik yabanalardan olusan Genel
Kurul toplantilarinin fiziki olarak yapilmasi Gnemli
giclikler arz etmektedir. Getirilen bu diizenleme ile pay
sahiplerinin fiziken toplantiya katilmasalar bile
haklarindan haberdar olmalari ve oy kullanabilmeleri
saglanacakhr. Genel Kurullarin elektronik ortamda
yapilabil-mesine iliskin uygulama esaslart bir Tizik ile
diizenlenecektir. Ote yandan, taraflar esas sozlesmelerinde
actkca kararlastrmuslarsa, Gyelerin bir kisminin fiziki
olarak hazir bulunmasi durumunda, karma sistem

uygulamip diger kisim Gyeler elektronik ortamda oy
kullanabilirler. (Madde 1527 / 5)
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SORU 76

Yeni TTK ile getirilen online sistemin kullanilmasi icin
oncelikli olarak sirkefin bu amaca dzgilenmis bir internet sitesine
sahip olmasi gerekmekiedir. Online sistem sayesinde;

® Anonim sirketlerde Genel Kurullarda neri sunmak, goris
actklamak, giindem maddelerini miizakere etmek ve oy vermek,

o Limited sirketler acisindan Midirler Kurulu ve anonim
sirketler aisindan Yonetim Kurulu foplantilarinin yapilmasini
saglamak mimkiin olacaktir. Online yapilan toplantilarin

SORU 77

Mevcut Kanunda, pay sahibinin Genel Kurulda bilgi
almasina iliskin hakks, kisaca “bilgi alma hakki” gercek anlami
ile diizenlenmemis, pay sahibinin Genel Kurul disinda bilgi
almasina, baska bir deyisle inceleme hakkina teknik anlami ile
yer verilmemistir. Yeni TTK ile bu eksikligin giderilmesi
amaclanmaktadir. Buna gore; pay sahipleri; sirketin ficari
defterleri ile ilgili bilgileri, finansal ve konsolide tablolarini,
Yonetim Kurulunun yillik faaliyet raporunu, denetleme
raporunu, kar dagiim 6nerisi konusunda Genel Kurulun
yapimasindan 15 giin once gormek isteyebilir. Yine Genel
Kurulda talep edilmek iizere; sirket denetiminin yapilma sekli
ve sonuclart konusunda kisiler taleplerde bulunabilirler. Bu

Yeni TTK ile getirilen online sistem hangi islemlerin
yapilmasina izin veriyor?

gecerliligi konusunda ise kararlarin dncelikli olarak giivenli
elektronik imzayla ahlmasi veya daha sonrasinda fiziki imza ile
kayit alfina alinmasi dngarillmiistiir.Ozellikle halka arz edilmis
sirketlerin online genel kurullarmin yapilmasi katihmi
arttracaktir ve yonetimin daha seffaf hale gelmesi
saglanacaktir. S6z konusu sistemin kurulmasi icin Sanayi ve
Ticaret Bakanhgi'nea bir yonetmelik hazirlanmasi
beklenmektedir. (Madde 1527)

Pay sahibin haklar konusunda yeni TTK'nin

getirdigi yenilikler nelerdir?

sebeple yeni TTK ile pay sahibine kapsamli bir bilgi alma ve
inceleme hakki taninmustir. Buna ek olarak, pay sahibinin
Genel Kurula katlma hakkina istinaden kurulda temsili ile ilgili
temsilcinin talimata uyma yikiimiini 6ngdren hikim de yeni
TTK ile getirilmistir. Pay sahibinin genel kurulda temsili ile ilgili
yeni bir kurum, hatta sistem gefirilmistir. Buna gdre, Yonetim
Kurulu veya baska bir organ, bir yesini ya da bir kurulun
veya komitenin iiyesini veya kendisine bagh herhangi bir kisiyi
pay sahiplerine kendisine vekalet verilebilecek kisi olarak
tavsiye etmisse, ayni anda kendisinden tamamen bagimsiz bir
diger kisiyi daha kendisine vekalet verilebilecek kisi olarak
onermek zorundadir. (Madde 428), (Madde 437)
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SO RU 7 Yeni TTK'nin pay sahibinin konumunu giiclendirdigi
dogru mudur?

Yeni TTK getirdigi birtakim
dizenlemeler ile pay sahiplerinin
konumunu bir hayli giiclendirmektedir.
Pay sahipligi haklarna eklenen,
birlesmede sirketten ckma hakki,
sarta bagh sermaye artinminda
onerilme hakki, denetci atanmasi,
birlesme, bolinme ve tir degistirmenin
sy iptali veya bu islemler agisindan

~ sorumluluk davas gibi yeni haklar, pay
% sahibinin konumunu oldukga giiclen-
dirmektedir. Pay sohiplerinin bilgi alma
hakki ve genel kurula katlma hakki
ile birlikte Genel Kurulda temsil edilme hakkinin kullanilmasi daha yararh ve dinamik bir hale dénistiriilmistir. Azhk
haklarina ek olarak, sirketin feshini hakl sebebe istinaden talep hakki, denetcinin hakli sebeple azli davasini agma hakki, pay
senetlerinin basilmasini isteme hakki getirilmis, azhk haklarini kullanmada zorluk gkaran giindeme baglhlik ilkesi Gnemli
istisnalarla genis-letilmis ve 6zel denetci atanmasini talep hakki genis sekilde dizenlenmistir. Bununla birlikte Yonetim Kurulu
iyelerinin sorumluluguna iliskin dizenle-melerin pratikte uygulanmasi da kolaylastrlmishir. Yonetim Kurulu icin eklenen
actklama ve rapor verme yikimlilikleri pay sahiplerinin bilgilendirilmesi ve konulara iliskin giincel sekilde haberdar edilmesi
acisindan biiyik 6nem tasimaktadir. Ortakligin, bagh nama yazilh paylara istinaden keyfi sekilde hareket etme ve pay
sahibinin pay defterine kaydedilmesinden neden gdstermeksizin kagnma imkanlart da yeni TTK ile sinrlandinlmigtir. Son
olarak, imtiyazh pay sahipleri genel kurulunun toplanmasi acik bir dizenlemeye kavusturulmus ve imtiyaz-pay basina 15 oy
hakki ile sinirlandinlmistir. Tim bu diizenlemeler siginda, kanunun pay shibinin konumunu giiclendirdigi tartismasizdur.
(Madde 437), (Madde 438), (Madde 476), (Madde 477), (Madde 478), (Madde 479), (Madde 484), (Madde 485)
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SORU 7

Yeni diizenlemede azinlik haklar ile ilgili getirilen
onemli degisiklikleri su sekilde siralayabiliriz.

* Yeni diizenleme ile sermayenin onda birini, halka ack
sirketlerde ise sermayenin yirmide birini olusturan pay
sahipleri Yonetim Kurulundan yazil olarak gerekirici
sebepleri ve giindemi belirterek, genel kurulu toplantiya
cagirmasini isteyebilecekfir. Bu istem noter vasitasiyla
yapilacakr.

o Azinlik haklarinin etkin bir sekilde kullamlmasini

SORU 80

Sarta bagh sermaye arfinminin s6z konusu olabilmesi
icin, Genel Kurulun sirketin esas sozlesmesinde bir degisiklige
giderek bu konuyu aynca diizenlemesi gerekmektedir. Bu
sayede; sirketten veya topluluk sirketlerinden alacakh
olanlara veya calisanlara yeni paylar edinmek hakki
saglamak suretiyle sermayenin sarta bagh olarak arttinlmasi

diizenlenmistir?

Azinhk haklarmin etkin bir sekilde kullamimas:
konusunda getirilen yenilikler nelerdir?

engelleyen, giindeme baglihk ilkesine dnemli istisnalar
getirilmektedir.

o Pay schipligi haklarinda oldugu gibi azinhik haklar
listesine de yenileri eklenmektedir.

® Esas sozlesme ile cagn hakk daha oz sayida paya
sahip pay sahiplerine taninabilecekfir. istemi yerine
getirilmedigi veya reddedildigi taktirde pay sahiplerinin
mahkemeye basvurma hakki yeni diizenlemede de
korunmaktadur. (Madde 411)

Sarta bagh sermaye artirimi hangi amacla

soz konusu olacaktir. Bu diizenleme ile iscilerin sirkete ortak
olmast imkani getirilmekte, sirketin finansmani acisindan
yeni bir arac ihdas edilmektedir. Ancak sermayenin
korunmasi ilkesi geregi, sarth olarak artinlan sermayenin

toplam itibari degeri sermayenin yarisim asamayacakdr.
(Madde 463), (Madde 464)
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SO RU 8 'I Sirketlerin sermaye arttirimi ya da sirket kurmak

amaciyla halktan topladigi paralarla ilgili olarak
yeni TTK nasil bir diizenleme ongormistiir?

Yeni TTK uyarinca bir anonim sirket kurmak veya derhal Kurulca belirlenen bir mevduat veya katilim bankasina
sermaye artirmak amaa veya vaadiyle halktan para yatirmalari konusunda miteselsil sorumluluk
toplanabilmesi icin Kuruldan nceden izin [ yuklenmekiedir. Sermaye Piyasasi Kurulunun

alinacak, kuruldan izin alindiktan . : istemi icin teminat istenemez. Bu usul
sonra toplanan tutarlarin .q_, ?‘YA S/q Y / ve esaslara aykir olarak para
amaana uygun olarak ~{ /1" toplanmasi durumunda Yonetim
kullanihp kullaniimadigs @Qﬁ ‘p Kurulu Giyelerinin toplanan
da ayrica takip : paralani derhal SPK
edilecektir. Yeni TTK Q- “ tarafindan belirlenen bir
ile birlikte, SPK'dan ' ¢y . | mevduat veya katilim
izin alnmadan | bankasina yatirmamalar
halktan para halinde, alt aya kadar
toplanmasi fii, hapis cezasi

> f
o\ X/
onllon madde geregi | =Ty §' ongorilmekte ve alinan
7 R

suc sayilacaktir. Sucun tedbir veya hacizden
faili, Kanun hikmiine itibaren alh ay icinde dava
aykirt olarak para % ,? ‘GG acilabilmekiedir. Boylece
toplayanlar ile ilgili sirketin ﬁrE-T = : SPK'dan izin alinmaksizin,

S BORT

Yonetim Kurulu Gyeleri, ozellikle yurt disinda bir anonim

yoneticileri ve girisimcileri olacakr. ) ' sirket kurmak veya sermaye artirmak

Bu hitkme aykiri olarak para toplayanlara ve amacyla para toplanmasina engel olunacak, halkin
fiilden haberi olan kurumlar ile ilgili sirketin Yonetim Kurulu  bu yolla aldatilmasi Gnlenecektir. (Madde 552), (Madde
yelerine, yoneticilerine ve girisimcilere toplanan paray 562/11)
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SO RU 8 2 Pay sahibinin dava acma hakki konusunda yeni

TTK’nin getirdigi yenilikler nelerdir?

Yeni TTK, pay sahibinin mevcut dava haklarin korurken — bdlinme, tir degistirme gibi onemli kararlara olumsuz oy
pay sahibine yeni dava haklar gefirmektedir. S6z konusu bu  veren pay sahibinin ortakhktan akma hakki; sirketler
dava haklar, pay sahibinin konumunu giiclendirirken, toplulugu cercevesinde sirketin ugradigi kayhin
ashnda bircok Avrupa ilkesinde mevcut olan diizenlemeleri ~ denklestirilmesi davalan; hakl sebeplerle sirketin feshini
ilkemiz icin de iyi isler hale getirmekiedir. Bu dava haklarni,  talep etme hakki seklinde siralomak mimkiindr.

Genel Kurul kararlarinin butlaninin tespiti, birlesme, (Madde 437), (Madde 412)

SO RU 8 3 Pay devrine iliskin olarak yeni TTK"nin sekil sartlan

bakimindan farkhlik getirdigi soylenebilir mi?

Yeni TTK'da pay senedi bastinlmasina iliskin ack bir  hiikiimlerin kiyas yoluyla uygulanacagi anlasiimaktadir.
diizenleme yapilmis, hamiline paylar icin pay bedellerinin  Pay senetlerinin devri icin eski sistem korunmus ancak

tamaminin 6denmesinden itibaren 3 ay icinde hisse devrin simirlanmasi anlaminda yeni ve detayh

senetleri bastirihp pay sohiplerine dagiimast hikme diizenlemeler yapilmishr. Buna gére borsaya kote
baglanmistir. Nama yazili paylar icin senet basimi ise edilmemis nama yazil paylar icin hisse devrini

itiyari kilnmistir. Her iki pay senedi icin de ilmuhaber reddederek ortakian gercek degeriyle sirkete satmasini
akarilabilecegi ve nama yazih pay senetlerine iliskin talep hakki taninmistir.
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SO RU 8 4 Yeni TTK pay sahiplerinin oy haklarimi kvllanmasi konusunda
herhangi bir degisiklik ya da simrlama getiriyor mu?

Yeni TTK ile pay
sahiplerinin oy haklarini
kullanmasi konusunda yeni
bir imkan saglanmishr. Oy
hakkinin Genel Kurulda
kullanilmasina iliskin emredici
kural korunmus, ancak bu
kural yeni diizenleme ile
yumusatilmistir. Bu degisiklik
ile sermaye sirketlerinde
Miidirler Kurulu ve Yonetim
Kurulu toplantilar ile sahis
sirketleri, limited sirketler ve
payl sirketlerde Ortaklar
Kurulu veya Genel kurul
toplantilarinin online olarak
yapimast mimkin kinmistr.
Bu kararlarin giivenli
elektronik imza ile
imzalanabilmesinin yani sirq,
sonrasinda, fiziki imza ile de
kayit altina alinabilmesi
imkani gefirilmistir. (Madde
1527)
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SO RU 8 Yeni TTK riichan hakkinin kvllamimasi konusunda
nasil bir simirlama ongormiistiir?

Riichan hakks; pay sahiplerine esas sermayenin almaya iliskin riichan hakkinin simrlandinlmasi ya da
arttinlmasi sirasinda sermayeleri oraninda katilma hakkinin ~— ortadan kaldinlmasi icin hakl sebeplerin varligi
tannmasidir. Esas s6zlesmede veya arfinm kararinda bu aranmaktadir. Bunun disinda riichan hakkinin
hakkin kullamlmasi siirlandinlabilir ya da ortadan simirlandinlmasi veya kaldinlmasi suretiyle baska kisilerin
kaldinlabilir. Ancak yeni diizenleme uyarinca; genel kurulun ~ yararlan-dinlmasi veya kayba ugratilmasi Gnlenmistir.
sermaye artrimina iliskin karariyla, ortaklarin yeni pay (Madde 461)

SO RU 86 Kar payi (temettii) avansi yeni TTK’da ne sekilde

diizenlenmistir?

Bilindigi iizere halka actk anonim sirketler edilen diizenlemenin kanunlastirldigi ve “Kér payr avansi
bakiminda kar payr avansi dagitmak SPK'nin 15. Sermaye Piyasasi Kanununa tibi olmayan sirketlerde
maddesine gore belli sartlar altnda mimkin kilnmistr. — Sanayi ve Ticaret Bakanhginin bir tebligi ile dizenlenir.”
Maliye Bakanhigi 1 No'lu Kurumlar Vergisi Kanunu Genel ~ hiskmii gefirilmistir. Sanayi ve Ticaret Bakanhginin

Teblig ile tim sermaye sirketlerinin kar payr avansi ckaracag tebligin de SPK ve yine Sermaye Piyasasi
dagrtabilmelerini hiskme baglamis fakat bu diizenleme Kanuna Tabi Olan Halka Ack Anonim Ortakliklarin
Maliye Bakanhgi'nin bayle bir yetkisi olmamasi sebebiyle ~ Temettii ve Temettii Avansi Dagitiminda Uyacaklar
Danistay 4. Dairesi tarafindan iptal edilmistir. Yeni Esaslar Hakkinda Teblig'e uygun olmasi beklenmekiedir.

diizenlemede ise Maliye Bakanhgi'nin getirdigi fakat iptal ~ (Madde 509)
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SO RU 87 Tehlikelerin erken teshisi komitesi nedir ve

kurulmasi zorunlulugu konusunda yeni TTK nin
getirdigi bir diizenleme mevcut mudur?

Yeni TTK'nin getirmis oldugu bu dizenleme yeni Yonetim Kurulu'na yazilh olarak bildirmesi ile komite
olmakla beraber Sermaye Piyasasi dizenlemesi ile kurulacaktrr. Sirketlerde bulunan finans denetimine
paralellik arz etmekiedir. Yeni dizenleme uyarinca; alternatif olarak olusan bu mekanizma, denefimin aksine
Yonetim Kurulu sirketin varhgini, gelismesini, devamini ileriye yonelik oldugundan, olusabilecek bu risk
tehlikeye disiiren sebeplerin erken teshisi icin gerekli yonetilebilir ve oniine gecilebilir. Bu sayede, sirketlerin ana
gorirse komitenin kurulmasina karar verebilir. Buna gore;  organlarini sirekli uyanik tutmak ve alinmasi gereken
pay senetleri borsada islem goren sirketlerde Yonetim onlemleri bir an dnce almak kolaylasacak ve Yonetim

Kurulu, tehlikelerin erken teshisini saglomak amaayla bir ~ Kurulu tyelerinin bu tir risklerde tek sorumlu olmalan
denefim komitesi kurulmasi konusunda karar alabilecektir.  engellenecektir. Komitenin denetimi Yonetim Kuruluna
Diger sirketler agisindan ise boyle bir yikimlilik olmayp  birakilmis olup, her iki ayda bir Yonetim Kuruluna rapor
ancak sirket denetcisinin gerekli gormesi halinde durumu ~ verilmesi zorunlu kilinmistir.
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SORU 88

Yeni TTK, her sermaye sirketine internet sitesi yapma
zorunlulugu getirmekiedir. Bu yeni dizenleme ile kamunun
aydinlatimasi amaclanmistir. Bu sayede kisiler, internet
sitelerine girerek sirketlerle ilgili bilgi, belge, rapor, tablo ve
cagrilara kolayhkla ulasabileceklerdir. Internet sitesinde

SORU 89

Yeni TTK'da; sirketler internet sitelerini diizenlerken
kanunen yapmalari gereken ilanlara, pay sahipleri veya
ortaklari acisindan dnem tastyan acklamalara; Yonetim ve
Miidiirler Kurulu ile Genel Kurul toplanfilarinin hazirliklaring;
amlan Kurullarin yapilmasina iliskin bilgilere; ortaklara ve
pay sahiplerine sunulmasi gereken belgelerin
yayimlanmasina; bu kurullara ait olanlar da dahil olmak
iizere her tiirli cagniya; oy vermeye, kamuyu aydinlatma
hilkmii cercevesinde cesitli bilgilerin sunulmasina; pay
sahiplerinin veya ortaklarn aydinlatimasinin Gngorildigi

Yeni TTK hangi sirketler bakimindan internet sitesi
yapma zorunlulugu getiriyor?

bulundurmakla yikiml oldugu belgeleri bulundurmayan ya
da yanlss bilgilere veren sirket hakkinda kanuna aykirhgin
ve Yonetim Kurulunun gérevini yerine gefirmemesinin hiitin
cezai ve hukuki sonuclar dogar. Cezai yaptinmlar sakl
tutulmustur. (Madde 1524)

Sirketler internet sitelerinde ne tiir bilgileri

bulundurmakla miskelleftirler?

konulara deginmek zorundadirlar. Bunun yaninda finansal
tablolar, bunlarin dipnotlan, ekleri, yénetim kurulunun yillik
raporu dahil, hesap durumlarina, ara finansal tablolaring,
yonetim kurulunun kurumsal yonetim ilkelerine ne oranda
uyulduguna iliskin yillik degerleme aciklamasina; denetcinin,
dzel denefcinin, islem denetcilerinin raporlarina ve yetkili
kurul ve bakanhklarin konulmasini istedikleri pay sahiplerini
ve sermaye piyasasini ilgilendiren konulara iliskin olarak,
sirketin cevaplan ve bildirimleri ve diger ilgili hususlar
sirketin internet sitesinde yaymlanacaktir. (Madde 1524)
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SO RU 90 Sermaye sirketlerinin simflandirnlmasi ile ilgili getirilen

yeni diizenlemeden bahseder misiniz?

Yeni TTK'da, ilk defa bir ayrimla sirketlerin
olceklerine gére kiicik, orta ve . : {
biiyiik olarak simiflandinimasi ) j)-.
ongorilmiistir. Soz konusu - =
diizenlemeye gore; Kiciik ve orta
olcekli isletmeleri tanimlayan lcitler,
Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ve
Tirkiye Muhasebe Standartlan Kurulu'nun
gorisleri alinarak, Sanayi ve Ticaret Bakanhg
tarafindan yonetmelikle dizenlenecektir. Kiicik ve orta
olcekli olsalar dahi biyiik dlcekli saylacak sirketler ise su
sekildedir;

* Borclanma araclan veya 6z kaynaga daya finansal
araclar kamuya acik bir piyasada islem géren veya bu tiir
bir piyasada islem gormek izere s6z konusu araclan ihrag
edilme asamasinda bulunan sermaye sirketleri,

® Esas faaliyet konularindan biri, varhklar giivenilir
kisi sifatiyla genis bir kitle adina muhafaza etmek olan
bankalar, yatirim bankalar, sigorta sirketleri, emeklilik
sirketleri ve benzerleri orta ve kiiciik dlcekli olsalar dahi
biiyik olcekli sayilacaklardir.Bununla birlikte yeni TTK
borsaya kayith sirketler yukanidaki dlciitlere tabi olmadan
dogrudan dogruya bijyiik 6lcekli sirket olarak kabul
edilmesini ongormektedir. (Madde 1522)
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SORU 91

Yeni TTK’da denetcinin anonim sirketin bir organi
olmaktan ckarilmasi farkh bir denetim mekanizmasini

da beraberinde getirmis midir?

Mevcut yapida murakiphk miessesesinin, herhangi bir
meslek bilgisi ve/veya sart gerektirmediginden, bu kurumun cok
da islevsel ve yonlendirici olmadigi asikardur. Bu durumda
sirketlerde istenen seffaflik ve tutarhlik ilkelerinden sapilmasi
yeni diizenlemeleri gerekli kilmisti. Getirilen bu yeni sistemde
murakiphk miessesesi sirketin bir organi olmaktan ckarilmighr.
Bunun yerine sirketlerin dlcekleri ile paralel olarak denetim,
bagimsiz denefim kuruluslarina veya en az bir SMMM veya
YMM'ye birakilmistir. Kabul edilen bu yeni sistemde, denetimin
daha islevsel bir hale getirildigini soyleyebiliriz. Zira Yeni TTK'nin
hazirlanmasi asamasinda denetime iliskin yeni sistem
olusturulurken, uluslararasi denetim standartlar g6z Gniinde
bulundurulmus ve bu yeni yapinin sirketlerin meveut durumlarini
daha iyi gormeleri agisindan doha islevsel bir yapiya
kavusturulmasi amaclanmistir.Denetci olabileceklerden SMMM

SORU 92

veya YMM'ler 3568 sayih Kanun ile diizenlenen ve lisansh, regile
edilmis bir faaliyet alamdir. Bagimsiz denetleme kuruluslar ise
kurulus ve calisma esaslar ile denetleme elemanlarinin nitelikleri
Sanayi ve Ticaret Bakanhgi tarafindan hazir-lanip Bakanlar
Kurulunca yiiriirliige konulacak bir yonetmelik ile diizen-
lenecekir.Yeni diizenlemenin anonim sirketler bakimindan 3 ayr
tir olarak denetimi dijzenlenmistir. Buna gore; mevcut
diizenlemede yer alon ancak vygu-lama bakimindan isler
olmayan murakiphk mijessesesi yerine sirket yopilarina gore
ihtiyac duyulmast halinde uygulanacak olan belirli denetim
mekanizmalan olusturulmustur. Bu mekanizmalar;

® Bagimsiz denefim

® [slem denetcisi

* 0zel denetci
(Madde 397-400)

Kanunda bagimsiz denetim konusunda getirilen yeni

diizenlemeler sirketler acisindan nasil bir amaca

hizmet edecektir?

rekabet edebilir bir hale gelmesi icin giicli bir yapiya
kavusmalarini, vergi avan-tajlarindan yararlanmalarini,
bilancolarinin daha seffaf olmalarini saglayacakiir. Bu

durum sirketlerin karhhgini dolayh olarak arthiracak ve

daha giiclis bir yaprya kavusturacakir. 86

Yeni TTK'nin tamamina yayilan kurumsal yonetim ve
kamunun aydin-lahilmas ilkeleri cercevesinde, sirketlerin
hesap verilehilirligini artirmak amacyla bagimsiz denetim
konusunda yeni diizenlemelerin yapilmasi 6ngd-rilmastir.
Bagimsiz denefimin yapilmasi isletmelerin dis pazarlarda
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SORU 93

Yeni TTK'nin kabul ettigi yeni sistemde bagimsiz denetim
gorevi baska bir organa devredilemeyen dogrudan ya da
dolayl olarak kullanilamayan bir gorev olarak belirlenmistir.
Denetim gorevi ile ilgili konulann bistiniyle denetcilere ait
oldugu, denefim islevine iliskin yetki ve gorevlerin
devredilmez ve vazgecilmez nitelikte oldugu ifade
edilmektedir. Buna gore; bisyik, kiiciik ve orta olcekli, halka

SORU 9

Yeni TTK'nin yirirlige girmesinden itibaren, bugiin
denetci olarak bilinen kisiler artik YMM, SMMM ve bagimsiz
denetim kurumlar adi altinda denetim gérevlerini icra
edecekleri soylenebilir. Belirli bir meslek grubuna Kanun
tarafindan boyle bir gérevin verilmesi bagimsiz denetcilerin
sorumluluk alanii daha da genisletmistir.Ayrica bagimsiz
denetimin uzman kuruluslara birakilmasi sir saklamadan
dogan sorumlulugu arttirmaktadir. Yeni TTK ile beraber de-
netcinin sir saklamadan dogan sorumlulugu konusunda para
cezalari ongorildigi, sir saklama konusunda ongérilen
yikimliligin yerine getirilmesinde ihmali bulunan kisiler
hakkinda, verdikleri zarar sebebiyle, her bir denetim icin yiiz

87
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Kabul edilen yeni sisteme gore; denetcilerin denetim

gorev ve yetkisi devredilebilir mi?

actk olan veya olmayan, hisse senetleri borsada islem géren
veya gormeyen dzel ve kamu sektdriine dahil tim anonim
sirketler ile sirketler toplulugunun denetlenmeleri kanuni
acidan zorunlu olup denetimlerin araliklarla degil sirekli
olarak yapilmasi ve biitiinsel olmasi esas sayilmistir. Yeni
TTK'da ngdriilen denetim islevine iliskin yetkilerin tamam
devredilemez ve vazgecilemez nite-liktedir. (Madde 399)

Yeni TTK'nin bagimsiz denetim konusunda getirdigi

sir saklama yiikiimliiliginden bahseder misiniz?

bin Tiirk Lirasina, pay senetleri borsada islem ggren anonim
sirketlerde ise iic yiiz bin Tirk Lirasina kadar tazminata
hiskmedilebilecegi dizenlenmistir. Denetcinin bagimsiz bir
denetleme kurulusu olmasi halinde ise sir saklama
yukimliliginin Yonetim Kurulu Gyelerini ve calisanlarini da
kapsayacagindan bahsedilebilir. Dolayisiyla sorumluluk alani
genislemektedir. Bununla birlikte, bagimsiz denetim
firmalarinin sorumluluk alanlarni simrlandirmak ya da
ortadan kaldirmak icin onceden konulacak sorumsuzluk
kaystlarinin gecersiz olacagi da yeni TTK,,da dngorilmistir.
Bu durum islemlerin daha kusursuz ve profesyonelce
yuritilmesi imkani gefirecektir. (Madde 404)
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SO RU 9 Yeni TTK ya gore bagimsiz denetcinin sir saklama
sorumlulugunda zamanasim siiresi nedir?

Denetcinin sir saklamadan dogan sorumlulugy ~ zamanasimina tabi bulunuyorsa, tazminat davasina
rapor tarihinden baslayarak bes yilda zamanasimina  da o zamanasimi siiresine gore belirlenir. Ceza
ugrar. Ancak, fiil suc olusturup da Tiirk Ceza mevzuatinin, su¢ ihbarina iliskin hikimleri sakhdr.
Kanununa gore siiresi daha uzun dava (Madde 404)

SO RU 9 6 Yeni TTK’ya gore denetcilerin sorumluluklari nelerdir?

Sirketin ve sirketler toplulugunun yilsonu ve konsolide ~ kararini denetleyen islem denetcisi ve dzel denetciler; kanuni

finansal tablolarini, raporlarini, hesaplarini denetleyen gorevlerinin yerine getirilmesinde kusurlu hareket ettikleri
denefci; sirketin kurulusunu, sermaye arti-rimini, iddia eden tarafindan ispat edildigi takdirde, hem sirkete hem
azaltlmasini, birlesmeyi, bolinmeyi, tiir degistirmeyi, menkul  de pay sahipleri ile sirket alacakhlarna karsi verdikleri zarar
kiymet ihracini veya herhangi bir diger sirket islem ve dolayssiyla sorumludur. (Madde 554)
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SORU 97

Yeni TTK'dadenetci olabileceklerin belirlendigi diizenleme
meslek mensuplari (SMMM ve YMM) ile Bagimsiz Denetim
Sirketleri belirlenmis, onun Gtesinde anilan kisi veya kurumlar
ile bunlarin ortaklarinin yaninda calisan veya meslegi birlikte
yaptiklar: kisi veya kisilerin asagida sayilanlardan biri olmas:
halinde, denetci olamayacaklan belirlenmis, bir anlamda
bagimsizhk vurgusu yapilmistir;

a)Denetlenecek sirkette pay sahibiyse;

b)Denetlenecek sirketin yoneticisi veya calisaniysa veya
denefci olarak atanmasindan dnceki iic yil icinde bu sifati
tasimissa;

¢)Denetlenecek sirketle baglantisi bulunan bir fiizel
kisinin, bir icaret sirketinin veya bir ticari isletmenin kanuni
temsilcisi veya temsilcisi, yonetim kurulu tyesi, yoneticisi veya
sahibiyse yada bunlarda yiizde yirmiden fazla paya sahipse
yahut denetlenecek sirketin yénetim kurulu Gyesinin veya bir
yoneticisi inat veya st soyundan biri, esi veya iicinci derece
dahil, Gciinci dereceye kadar kan veya kayin hismiysa;

d)Denetlenecek sirketle baglanti hilinde bulunan veya
bdyle bir sirkette yiizde yirmiden fazla paya sahip olan bir
isletmede calistyorsa veya denetci olacag sirkette yiizde
yirmiden fazla paya sahip bir gercek kisinin yaninda herhangi
bir sekilde hizmet veriyorsa;

e)Denetlenecek sirketin defterlerinin tutulmasinda veya

89
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Getirilen yeni diizenlemeye gore denetci olabilecek

kisilerde hangi nitelikler aranmaktadir?

finansal tablolarinin diizenlenmesinde denetleme disinda
faaliyette veya katkida bulunmissa;

f)Denetlenecek sirketin defterlerinin tutulmasinda veya
finansal tablolarinin cikanimasinda denetleme disinda
faaliyette veya katkida bulundugu icin (e) bendine gore
denetci olamayacak gercek veya tiizelkisinin veya onun
ortaklarindan birinin kanuni temsilcisi, temsilcisi, cahsani,
yonetim kurulu Gyesi, ortag, sahibi yada gercek kisi olarak
bizzat kendisi ise;

g)Yukanida yer alan sartlar tasidigs icin denetci
olamayan bir denetcinin nezdinde calistyorsa,

h) Son bes yil icinde denefcilige iliskin mesleki
faaliyetinden kaynaklanan gelirinin tamaminin yiizde
otuzundan fazlasini denetlenecek sirkete veya ona yiizde
yirmiden fazla pay ile istirak etmis bulunan sirketlere verilen
denetleme ve damismanlik faaliyetinden elde etmisse ve bunu
cari yilda da elde etmesi bekleniyorsa.

Ote yandan bir bagimsiz denetleme kurulusunun, bir
sirkefin denetlenmesi icin gorevlendirdigi denetci yedi yil arka
arkaya o sirket icin denetleme raporu vermisse, o denetci en
az iki yil icin degistirilir.

Denetci, denetleme yaphigi sirkete, vergi damismanhgi ve
vergi denetimi disinda, daismanlik veya hizmet veremez,
bunu bir yavru sirketi araahgiyla yopamaz. (Madde 400)
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SO RU 98 Yeni TTK'ya gore bagimsiz denetci nasil seilir?

Denetci, her faaliyet donemi icin ve her halde
gorevini yerine gefirecegi faaliyet dénemi hitmeden sirket
genel kurulunca secilir. Topluluk denecileri ise ana sirketin
genel kurulunda secilir. Ancak; faaliyet doneminin
dordiinci ayina kadar denetci secilememisse, denetci,
yonetim kurulunun, her yonetim kurulu Giyesinin veya
herhangi bir pay sahibinin istemi Gzerine, sirketin

SORU 9

Gérevden alma ve yeni denetci atanmasi icin sirket
merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesine
denefcinin seciminin ticaret sicil gozetesinde ilanindan
itibaren iic hafta icerisinde dava aglabilir. Asliye ficaret
mahkemesi;

a) Yonetim kurulunun,

b) Denetcinin secimine genel kurulda karsi oy
vermis, karsi oyunu tutanaga gegirtmis ve secimin yapildigs
genel kurul toplantisi tarihinden itibaren geriye dogru en

alinabilir mi?

merkezinin bulundugu yerdeki Asliye Ticaret
Mahkemesince atanir. Ayni hiskiim, secilen denefcinin
gorevi red veya sozlesmeyi feshetmesi, gorevlendirme
kararinin iptal olunmasi, butlani veya denetcinin kanuni
sebeplerle veya diger herhangi bir nedenle gorevini yerine

getirememesi veya gorevini yapmaktan engellenmesi
hdllerinde de uygulamir. (Madde 399)

Yeni TTK ya gore bagimsiz denetci gorevden

az iic aydan beri, sirketin pay sahibi sifatini tasiyor olmasi
sartyla sermayenin yizde onunu, halka acik sirketlerde
esas veya cikanilmis sermayenin yiizde besini olusturan
pay sahiplerinin,

istemi wizerine, ilgilileri ve secilmis denetciyi
dinleyerek, secilmis denetcinin sahsina iliskin hakl bir
sebebin gerektirmesi, dzellikle de onun tarafh davrandigr
yoniinde bir kuskunun varligr hilinde, baska bir denetci
atayabilir. (Madde 399)
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SO RU 'I 0 'I Bagimsiz denetim sirketleri ile bagimsiz denetcilerin

nitelikleri nasil belirlenecektir?

Bagimsiz denetleme kuruluslarinin kurulus ve hazirlanan, Bakanlar Kurulunca yiriirlige
calisma esaslari ile denetleme elemanlarinin konulacak bir yonetmelikle diizenlenecekiir.
nitelikleri Sanayi ve Ticaret Bakanhg tarafindan (Madde 400)

SO RU 'I 02 Bagimsiz denetcinin sirketten bilgi alma hakkinin

simirlari ve yonetim kurulunun denetciye kars
sorumluluklari nelerdir?

Sirketin yonetim kurulu, finansal tablolari ve denecisi, yonetim kurulundan, kanuna uygun ve
yonetim kurulunun yillik foaliyet raporunu ozenli bir denetim icin gerekli olan bitiin bilgileri
dizenlettirip onaylayarak, gecikmeksizin, denetciye kendisine vermesini ve dayanak olusturabilecek
verir. Yonetim kurulu, sirketin defterlerinin, belgeleri sunmasini ister. Yilsonu denetiminin
yazismalarinn, belgelerinin, varhklarnmn, borclarmin,  hazirhklar icin gerekiigi takdirde, denetci yukanda
kasasinin, kiymetli evrakinin, envanterinin sayilan yetkileri finansal tablolarin akanlmasindan
incelenerek denetle-nebilmesi icin denetciye gerekli once de kullanabilir. Denetci tarafindan ihtiyac
imkanlar saglar. duyulmasi halinde yukanda belirtilen yetkilerini yavru

Denetci ve denetleme konusu cercevesinde islem  ve ana sirketler icin de kullanabilir. (Madde 401)
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SO RU 'I 0 3 Sirket ile bagimsiz denetci arasindaki goriis

ayriliklarmin olmasi durumunda nasil bir yol
izlenecektir?

Sirket ile denetci arasinda
sirkefin ve toplulugun yilsonu
hesaplaring, finansal tablolarina
ve yonefim kurulunun foaliyet
raporuna iliskin, ilgili kanunun,
idari tasarrufun veya esas
sozlesme hikimlerinin yorumu
veya uygulanmasi konu-sunda
dogan goriis ayriliklar hakkinda,
yonetim kurulunun veya
denefcinin istemi iizerine dava
masraflar sirkete ait olmak
izere, sirketin merkezinin
bulundugu yerdeki asliye ticaret
mahkemesi dosya iizerinden
karar verir. (Madde 405)
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SORU ] 04 Bagimsiz denetcilerin denetimi nasil yapilacaktir?

Yeni TTK'nin Gecici 3'ncii maddesinde bu durum
diizenlenmistir. 1lgili gecici maddeye gore, kamu ading
denetleyici tiizel kisiligi haiz bir st kurum kurulup faaliyete
gecinceye kadar denefcilerin, denetlemelerini Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimleriyle standartlara ve amaca uygun olarak

SORU 105

Yeni TTK'nin 554. maddesinde yer alan dizenlemede,
islem denetcileri; sirketin kurulusu, sermaye artirimi,
azalilmasy, birlesme, bdlinme, tiir degistirme, menkul kiymet
ihract veya herhangi bir diger sirket islem ve kararlarinin
denetlenmesi konusunda gorev alacaktirlar. islem denetcisi
olabilmek icin denetci olma sartlarini tasimak gerekmekiedir.
Dolayistyla ortaklari, yeminli mali missavir veya serbest
muhasebeci mali misavir unvanini tastyan bagimsiz bir
denetleme kurulusu olma kosulu islem denetcileri icin de
gecerli olacakhr. Yeni TTK'min islem denetcisine gefirdigi
gorevleri su sekilde siralayabiliriz;

o Sermaye sirketlerinin kurulus islemlerinin

yapmalarini saglamak icin, denefciler yerinden ve internette,
denetleme belgelerine erisim suretiyle ve ayrica gerekli
bilgileri de alarak Sanayi ve Ticaret Bakanhgi tarafindan
denetlenir. Bu Gst denetimin usul ve esaslar 400 Gincii madde
uyarinca cikarilacak yonetmelikte belirlenir. (Gecici Madde 3)

Yeni TTK ile getirilen islem denetcisi kavramindan ve

islem denetcisinin gorevlerinden hahseder misiniz?

denetlenmesi

o Sirketlerin sermaye artinmi, azathlmasi konusunda
alinan kararlarin denet-lenmesi

® Birlesme sozlesmesi ve birlesme raporunun
denetlenmesi

® Bilinme sozlesmesi ve bdlinme planinin
denetlenmesi

® Menkul kiymet ihrai veya herhangi bir diger sirket
islem ve kararlarinin denetlenmesi

® Tiir degistirme planinin ve tiir degistirme raporunun
denetlenmesi

® Diger islemlerin denetimi (Madde 554)
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Islem Denetcilerini Atamalari Nasil Yapihir?

® Yonetim Kurulu veya Sirket Miidiiri, birlesme, bdlinme, tiir degistirme, sermayenin artinlmasi ve azalhlmasi

islemlerinde;

Islem denetcilerini secerler. Kanunda sayilan diger durumlarda Mahkeme veya genel kurul tarafindan secimleri yapil.

SORU 107

Ozel denetci atanmasi, hakim sirket yavru sirket
iliskileri acisindan uygulama alani bulan bir yontem olup,
gerekli goriildigi hallerde; herhangi bir pay sahibinin sirket
merkezinin bulundugu asliye ticaret mahkemesine
basvurmasi sonucu mahkemenin tayin edecegi bir kisinin
sirketler toplulugu ile ilgili inceleme yapmasidir. Her pay
sahibi pay sahipligi haklarini kullanabilmek ve belirli
olaylarin 6zel bir denetimle acikliga kavusturulmasini,
gindemde yer almasa bile Genel Kurul'dan isteyebilir. Genel
Kurulun istemi onaylamasi halinde, her pay sahibinin otuz
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Yeni TTK ile getirilen ozel denetci atanmasi

kavramindan ve hangi hallerde ozel denetci
atanacagindan bahseder misiniz?

giin icinde mahkemeye basvurma hakki vardir. Asagidaki
hallerde 6zel denetci atanmasina karar verilebilir;

® Sirketi denetleyen denetci sirketin hakim sirketle veya
topluluk sirketleriyle iliskileriyle ilgili olarak sl olumlu
goriis veya kagnma yazisi yazmissa,

® Yonetim Kurulunun aldigi kararlanin sirketi zarara
ugratmasi ve bunlar dolaysiyla denklestirme yapilmadigi
aciklamissa,dzel denetci atanmasi icin Mahkemeye basvuru
yapilabilecektir. (Madde 207), (Madde 406), (Madde 438),
(Madde 439)
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SORU 10

Evet. Bu konuda bir farklilktan bahsedebiliriz. Yeni
diizenlemeye gore; bisyik dlcekli sirketler, bagimsiz
denetleme kuruluslarinca denetlenecek, orta ve kiiciik
olcekli sirketler ise, bir veya birden fazla YMM ve/veya
SMMM tarafindan denetlenecekiir. Kiicik ve orta dlcekli
sirketlerde denetimi yapacak bu kisiler asgari olarak

SORU 109

Yeni TTK'da denetcilerin sorumluluklan yeni esaslara
baglanmaktadir. Buna gore; denecilerin, Uluslararasi
Denetim ve Giivence Standartlari ile uyumlu Tiirkiye
Denetim Standartlarina uygun olarak denetim yapmalars
ongoriil-mektedir. Yeni TTK'nin diizenlemeye kavusturdugu
bu konu, Maliye Ba-kanhgi'nin hazirlamis oldugu ve halen
de Plan ve Biitce Komisyonu'nda gériisilmekte olan

Yeni TTK nin anonim sirketleri simflandirmas:
denetim asamasinda bir farkhlik getirecek midir?

belirtilmis olup, bu sirketlerin bagimsiz denetleme
kuruluslar tarafindan denetlenmesinde herhangi bir
engel yoktur. Ancak bu durumda kiicik ve orta dlcekli
sirketlere uygulanan hiikiimlerin biyik olcekli sirketlere

nispeten daha hafif hikimler oldugundan bahsedebiliriz.
(Madde 400)

Denetimin yapiimasi asamasinda hangi standartlar

dikkate alnacaktir?

Tiirkiye Denetim Standartlar ve Kamu Gozetimi Kurumu
Kanunu Tasarst ile yeni bir boyut kazanmistr.

Denetimin yapilmasi sirasinda, Tirkiye Muhasebe
Standartlan esas ah-nacaktir. Buna gére; finansal
tablolarin gercegi yansitip yansiimadig, kendi icerisinde
tutarh olup olmadigs incelenecektir. (Madde 397),
(Madde 398)
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SORU 'I 'I 0 Yeni diizenleme ile bagimsiz denetime tabi olacak
sirketler nelerdir? Bagimsiz denetim
kapsamindan bahsediniz.

Yeni TTK'nin getirdigi diizenlemeye gore; bagimsiz tablosu, nakit akis tablosu, 6zkaynak degisik tablosu,
denetime tabi olacak sirketler anonim sirketler, limited dipnotlar), sirket yonetim kurulunun yillik faaliyet raporlan,
sirketler ve sermayesi paylara bélinmiis komandit riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesinin diizenledig
sirketlerdir. Soz konusu bu sirketlerin bagimsiz denetiminin  rapor denetime tabi tutulacaktir. (Madde 397), (Gecici
yapilmasi asamasinda; finansal tablolar, (bilanco, gelir Madde 6)

SORU 'I 'I 'I Yonetim Kurvlu tarafindan hazirlanan yilhk
faaliyet raporlarinin denetimi nasil olacaktir?

Yonetim kurulunca
diizenlenen ve genel kurula
sunulacak olan yillik
faaliyet raporunda yer
verilen finansal bilgilerin
denetlenen finansal tablolar

ile tutarh olup olmadigi ve
gercegi yansiip
yansitmadigi denetci
tarafindan kontrol edilecek
ve ayn bir raporda
belirtilecektir. (Madde 397)
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SORU ] ] 2 Riskin erken saptanmasi ve ynetimi komitesince
diizenlenen raporun denetimi nasil olacaktir?

Pay senetleri borsada islem garen sirketlerde,
yonetim kurulu, sirketin varhgini, gelismesini ve
devamimi tehlikeye disiren sebeplerin erken teshisi, :
bunun icin gerekli onlemler ile carelerin uygulanmasi ‘
ve riskin yonetilmesi amacyla, uzman bir komite
kurmak, sistemi calistirmak ve gelistirmekle
yikimliidir. Diger sirketlerde bu komite denetcinin
gerekli goriip bunu ydnetim kuruluna yazilhi olarak
bildirmesi hélinde derhal kurulacaktir. Kurulan bu
komite ilk raporunu kurulmalarini takip eden ayn
sonunda verir. Komite, yonetim kuruluna her iki
ayda bir rapor verecek ve bu raporda durumu
degerlendirip, varsa tehlikelere isaret edecek,
careleri gasterecektir. Bu rapor denetciye de
yollanacakr.
Denetci, yonetim kurulu tarafindan, sirketi,
finansal tablolarin, gercek resmi, diriistce
gostermemesi dolayisiyla tehdit eden veya
edebilecek nitelikteki riskleri zamaninda belirlemeye
uygun bir sistem kurulup kurulmadigini, kurulmussa a3
bu sistemin yapisini ve uygulamalarini agklayan ayn |
bir rapor diizenleyerek, denefim raporuyla birlikte — ¥§
yonetim kuruluna sunacaktir. (Madde 378) '
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SORU 113
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Yeni TTK'ya gére denetcinin, denetim
sijresini bitirmesinin ardindan bir goris
yazisi yazmasi ve vermesi gerekmektedir.
S6z konusu raporda; denetimin konusu,
tird, niteligi ve kapsami yaninda denetcinin
denetime iliskin degerlendirmesini yapmasi
gerekmektedir. Hazirlanacak goris yazsi,
degerlendirme sonucunda 4 farkl sekilde
olahilir.

Denetcinin olumlu goris
vermesi(unmodified opinion): Denetci,
olumlu goris verdigi takdirde yazisinda,
Tiirkiye Denetim Standartlar vyarinca
yapilan denetimde, Tirkiye Muhasebe
Standartlani ve diger gereklilikler
bakimindan herhangi bir aykinhga
rastlanmadigini; denetim sirasinda elde
edilen bilgilerine gore, sirketin veya
toplulugun finansal tablolarinin dogru
oldugunu, malvarligi ile finansal duruma ve
karhhga iliskin resmin gercege uygun
bulundugunu ve tablolarin bunu diriist bir
sekilde yansittigini belirfir.

Denetcinin denetim sonunda verecegi onay veya

kacnma yazisi hakkinda yeni TTK nasil bir
diizenleme ongoriiyor?

Denetcinin sinirlandirilmis olumlu
goris vermesi (qualified opinion):
Sinrlandinlmis olumlu goris, finansal
tablolarin sirketin yetkili kurullarinca
diizeltilebilecek aykinhklar icerdigi ve bu
aykirthklarmn tablolarda aciklanmis sonuca
etkilerinin kapsamli ve bisyiik olmadigy
durumlarda verilir.

Denetcinin kacinma yazisi vermesi
(disclaimer): Sirket defterlerinde,
denetlemenin bu bélim hikimlerine uygun
bir sekilde yapilmasina ve sonuclara
varilmasina olanak vermeyen dlciide
belirsizliklerin bulunmasi veya sirket
tarafindan denetlenecek hususlarda Gnemli
kisittamalarin yapilmasi hélinde denefi,
bunlar ispatlayabilecek delillere sahip
olmasa bile, gerekcelerini acklayarak goris
vermekten kacinabilir. Kagnma, olumsuz
gorisin sonuclarimi dogurur. Denetcinin
olumsuz goriis vermesi (adverse): Finansal
tablolarin kapsamh ve biiyiik aykinhklar
icerdigi durumlarda verilir. (Madde 403)
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SO RU 'I 'I 4 Simirh olumlu goriis, olumsuz goriis verilmesi veya

goriis verilmesinden kacimlmasi durumunda
yapilacak islemler.

Sinirl olumlu goriis verilen hdllerde genel kurul,
gerekli onlemleri ve diizelimeleri de karara baglar.
Olumsuz goriis yazilan veya goriis verilmesinden kacinilan
durumlarda genel kurul, s6z konusu finansal tablolara
dayanarak, ozellikle acklanan kér veya zarar ile
dogrudan veya dolayl bir sekilde ilgili olan bir karar
alamaz. Bu héllerde yonetim kurulu, goris yazisinin

kendisine teslimi tarihinden itibaren dort is giini icinde,
genel kurulu toplantiya caginr ve gérevinden toplanti
giiniinde gecerli olacak sekilde istifa eder. Genel kurul yeni
bir yonetim kurulu secer. Yeni yonetim kurulu alh ay
icinde, kanuna, esas sozlesmeye ve standartlara uygun
finansal tablolar hazirlatir ve bunlar denetleme raporu ile
birlikte genel kurula sunar. (Madde 403).
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SO RU 'I 'I Yeni TTK limited sirketlerde aranan en az iki ortak

olmasi kosulunu birakiyor mu?

Mevcut dizenlemede bir limited sirketin
kurulmasi icin gerekli olan en az iki kisi olma
asgari sinin kaldinlmistir. Yeni dizenleme ile
tek kisilik limited sirketlerin kurulmasi
miimkiin hale gelmistir. Yeni diizenlemeye
gore; tek kisilik limited sirket kurulmasi ya da
sonradan ortak sayisinin bire inmesi halinde bu
durumunda keyfiyetin 7 giin icinde bagh
bulundugu ticaret siciline tescil ve ilan edilmesi
gerekecektir. Soz konusu diizenlemenin 3. kisi

4

alacakhlart koruyacag ongériilmekiedir.
(Madde 574)
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SORU 'I 'I 6 Tek ortakll ||m|Ied S|rke hung| amaca hizmet

edecektir?

Basarih ve yerlesik kimi aile sirketlerini tek
kisilik limited sirketin sunacagi olanaklarla
dagiimaktan ve kaybolmaktan kurtulmalari bu
orgitlenme sekliyle miimkin olacakir.
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Limited ;lrkel asgari sermayesinde
degisiklik olmus mudur?

Evet, bu konuda Yeni TTK'nin degisiklik
getirdiginden bahsedebiliriz. Yeni TTK'da limited
sirket icin aranan asgari sermaye 5.000 Tl'den
10.000 Tl'ye ckarilmistir. Mevcut diizenlemede yer
alan sermayenin taksitle ddenmesine iliskin hitkiim
ve buna bagl olarak temerriit hikiimleri ortadan
kaldirlmistir. Bu sayede soz konusu payn bir
defada Gdenmesi ongorilmistir.

Ote yandan, esas sermaye paymin nama
yazih senede baglanmasi da miimkiin hale
gelmektedir. (Madde 580)
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SORU 11

Limited sirketlerin sirket esas sozlesmesinde
bulunmasi gereken kayitlarla ilgili olarak yeni TTK

herhangi bir degisiklik getiriyor mu? Neden?

Yeni TTK'da sirket sozlesmesinde bulunmasi gereken
kayitlar bakimindan ikili bir ayrim mevcuttur. Buna gére esas
sozlesmede, zorunlu kayitlar ve sirket s6zlesmesinde
ongoriilmeleri sartyla baglayiar olan kayitlar bashklar alinda
ikili bir diizenleme yapilmistir. Yeni TTK'nin 577. maddesinde
dizenlenen bu ikinci ayrimin yeni diizenlendigini ve yeni bir
sistemin ongorilerek yapildigindan bahsedebiliriz. Bu yeni
sistem, sirket sozlesmelerinin bilinli bir sekilde hazirlanmasi
geregini ortaya ckarmaktadir. S6z konusu maddenin
iceriginden anlasilacag dzere;

® Esas sermaye paylarinin devrinin simirlandinimasina
iliskin kanuni diizenlemeden aynlan hikimler,

® Ortaklara veya sirkete esas sermaye paylar ile ilgili
olarak onerilme, onalim ve alim haklari taninmasi,

* Kanunda veya sirket sozlesmesindeki

yukimliliklerinin hic ya do zamaninda yerine getirilmemesi
halinde sozlesme cezasi hikimleri,

® Genel Kurulda, karar almaya, oy hakkina ve oy
hakkinin hesaplanmasina iliskin kanuni dizenlemeden
ayrilan hikimler,

o Sirket yonetiminin Giciinci bir kisiye birakilmasina
iliskin yetki hikimleri,

® Ortagin sirketten cikarilmasi hakkinda ozel
sebepler.Yeni TTK'nin soz konusu maddesinde siirh sayida
sayilan bu hiikimlerin esas sozlesmede ongériilmesi halinde
baglayicr olacagi kabul edilmektedir.Ote yandan, anonim
sirketin denetciye ve islem denetcileriyle denetime ve 6zel
denetime iliskin hikiimleri limited sirkete de uygulanir. Bu
itibarla ana sozlesmelerdedenetci mijessesesine iliskin
hiikiimlerin de yer almasi gerekmekiedir.
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Limited sirketin idaresinde gdrev alacak miidiirlerin
hukuki ve cezai sorum-luluklari ile ilgili olarak Yeni TTK'nin
anonim sirketler ile ilgili bolimine atf yapildigy
gorilmektedir. Hikme gore; limited sirket miidirleri ile
anonim sirketlerin Yonefim Kurulu yelerine hukuki ve cezai

SORU 120

Limited Sirket , kanuna uygun olarak diizenlenen sirket
sozlesmesinde, bir veya daha cok kurucu ortagin, limited
sirket kurma iradelerini aciklayip, en az 10.000 TL (Bakanlar
Kurulunca 10 katina kadar arttinlabilir) sermayenin
tamamini sartsiz taahhit etmeleri ve nakit kismi hemen ve
tamamen 6demeleriyle kurulur . Tescil siiresi 30 gindiir. Esas
Stzlesmenin yazilmasi onem kazanmistir. Yeni yasaya gore
Limited Sirketler sigortaclik da yapabileceklerdir.

Esas Sozlesmede hikim konulmasi kaydiyla, intifa
(ortakhk haklarina sahip olmaksizin kardan pay alma
hakkina haiz) senetler cikarabilirler. Limited Sirket

nelerdir?
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Limited sirketler acsindan miidirlerin sorumluluklan

ile ilgili olarak ne tiir degisiklikler getirilmistir?

sorumluluk bahsinde ayni hiskiimlerin uygulanacags
ongoriilmistir. Ayrica mevcut kanunda olmayan yeni bir
hiikiimle midirlerin devredilmez ve vazgecilmez gorevleri
simirh sayida sayilmis ve bu sayede midirlerin yetki sinirlan
actkea ortaya konmustur. (Madde 623), (Madde 625)

Limited sirketler ile ilgili diger diizenlemeler

anasozlesmesinde denetci ile ilgili bilgiler ve denetcinin
meslek odasi numarasi yer alacakiir. Esas Sozlesmede yer
almak kosulu ile ,sermayenin itibari degerinin iki katini
asmiyacak dlciide ek deme yikimliligi getirilebilir , ve
yikiimlilisk hissenin devrinin tescilinden itibaren iki yil
icinde sirket iflas etmis ise devreden ortaktan istenebilir.
Limited Sirket esas sozlesmesinde, yan edim yikiimliligi
getirilebilir.Bir esas sermaye payina bagh yan edimin,
konusu, kapsami, kosullari gibi noktalar esas

sozlesmede yer almalidir. (Madde 573),

(Madde 580), (Madde 603), (Madde 606)
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SO RU 'I 2 'I Limited sirketler ne tiir kiymetli evrak akarabilir ?

Sirket sozlesmesinde intifa senetlerinin akarilmasi ongorilebilir; bu konuda anonim sirketlere iliskin hikimler kiyas
yoluyla uygulanir. (Madde 584)

SO RU I 2 Limited Sirketin Esas Sozlesmesinin

Degistirilmesinde Karar Nisablan?

Aksi sirket sozlesmesinde ongoriilmedigi takdirde, sirket ~ ortaklarin karanyla degistirilebilir. Sirket s6zlesmesinde
sozlesmesi, esas sermayenin iicte ikisini temsil eden yapilan her degisiklik tescil ve ilan edilir. (Madde 589)
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SORU 123

Her sermaye sirketi, bir inernet sitesi acmak, sirketin
internet sitesi zaten mevcutsa bu sitenin belli bir bolimiini
asagidaki hususlarin yayimlanmasina ayrmak zorundadr.
Yayimlanacak iceriklerin baghcalari sunlardur:

a) Sirketce kanunen yapilmasi gereken ilanlar.

b) Pay sahipleri ile ortaklarin menfaatlerini
koruyabilmeleri ve haklarini bilincli kullanabilmeleri icin
gormelerinin ve bilmelerinin yararh oldugu belgeler, bilgiler,
actklamalar.

¢) Yonetim ve midirler kurulu tarafindan alinan;
riichan, degistime, alim, onerilme, degisim orani, aynima
karsiligi gibi haklara iliskin kararlar; bunlarla ilgili bedellerin
nasil belirlendigini gsteren hesaplarn dokimi.

d) Degerleme raporlar, kurucular beyani, paylarn
halka arz edilmesine dair taahhitler, bunlara ait teminatlar
ve garantiler; iflasin ertelenmesine veya benzeri konulara
iliskin karar metinleri; sirketin kendi paylarini iktisap etmesi
hakkindaki genel kurul ve yonetim kurulu kararlan, bu
islemlerle ilgili aciklamalar, bilgiler, belgeler.

e) Ticaret sirketlerinin birlesmesi, bélinmesi, tiir
degistirmesi hdlinde, ortaklarin ve menfaat sahiplerinin
incelemesine sunulan bilgiler, tablolar, belgeler; sermaye
arttinmi, azalhlmasi dahil, esas sozlesme degisikliklerine ait

Internet Sayfasimda Yaymlanmasi Gereken
Hususlar Nelerdir ?

belgeler, kararlar; imtiyazh pay sahipleri genel kurulu
kararlari, menkul kiymet gkarilmasi gibi islemler dolayisiyla
hazirlanan raporlar.

f) Genel kurullara ait olanlar dahil her tiirlii cagnilara
ait belgeler, raporlar, yonetim kurulu agklamalar.

g) Seffaflik ilkesi ve bilgi toplumu acisindan aciklanmasi
zorunlu bilgiler.

h) Bilgi alma kapsaminda sorulan sorular, bunlara
verilen cevaplar, diger kanunlarda pay sahiplerinin veya
ortaklarin aydinlatilmasi icin Gngdriilen hususlar.

1) Finansal tablolar, kanunen aciklanmasi gerekli ara
tablolar, 6zel amaclarla cikanilan bilancolar ve diger finansal
tablolar, pay ve menfaat sahipleri bakimindan bilinmesi
gerekli finansal raporlamalar, bunlarin dipnotlari ve ekleri.

i) Yonetim kurulunun yillik raporu, kurumsal yonetim
ilkelerine ne olciide uyulduguna liskin yillik degerlendirme
actklamasi; yonetim kurulu baskan ve iiyeleriyle yoneficilere
ddenen her tiirli paralar, temsil ve seyahat giderleri,
tazminatlar, sigortalar ve benzeri 6demeler.

i) Denetci, ozel denetci, islem denefcisi raporlan.

k) Yetkili kurul ve bakanliklarin konulmasini istedikleri,
pay sahiplerini ve sermaye piyasasini ilgilendiren konulara
iliskin bilgiler. (Madde 1524)
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SORU 'I 2 4 Internet Sayfasindaki Ticari Bilgilerin Yaymlanma

Siresi Nedir?

6102 sayih Kanun ve ilgili diger kanunlarda veyaidari ~ saklanir. infernet sitesinde yer alacak bilgiler metin héline
diizenlemelerde daha uzun bir siire ongoriilmedikee, sirketin -~ getirilip sirket yonetimi tarafindan tarih ve saati gosterilerek
internet sitesine konulan bir icerik, izerinde bulunan tarihten ~ noterlikce onayl bir deftere sira numarasi altinda yazilir veya
ifibaren en az altr ay siireyle internet sitesinde kalir; aksi hilde  yapistinhir. Daha sonra sitede yayimlanan bilgilerde bir
konulmamis sayilir. Finansal tablolar icin bu siire bes yildir. degisiklik yapihrsa, degisiklige iliskin olarak yukaridaki islem

Yonlendirilmis mesajlarin basih sekilleri 10 yil siireyle tekrarlanir. (Madde 1524)

SORU 'I 25 Internet Sayfasi ile ilgili Yikimliliklere vyymamanmn

cezasi nedir? Cezanin muhatabi kimlerdir ?

Infernet sitesini bu Kanunun yiriirliige girmesinden Infernet sitesine konulmasi gereken icerigi usuline
itibaren i ay icinde olusturmayan anonim sirket yénetim uygun bir sekilde koymayan, anonim sirket yonetim kurulu
kurulu Gyeleri, limited sirket midirleri ve sermayesi paylara  Gyeleri, limited sirket miidirleri ve sermayesi paylara
bdlinmis komandit sirkette yonetici olan komandite ortaklar ~ bélinmis komandit sirkette ydnetici olan komandite ortaklar;
altr aya kadar hapis ve yiz giinden iicyiiz giine kadar adli ic aya kadar hapis ve yiiz giine kadar adli para cezasiyla
para cezasiyla cezalandirihirlar. cezalandinlirlar. (Madde 562)
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SORU ]26 Gec 6deme direktifi nedir?

Bircok biiyiik ve giiclii ticari isletme gec 6demeyi bir ~ esdeger ddeme talepleri karsihgr hizmet veren ticari

finansman araci olarak kullanmakiadir. Bu ise; mal ve isletmeler ile kisileri , konumlar giiclii olan ticari isletmeler
hizmet verenleri cok giic durumda birakmakta, finansal karsisinda korumaktir. Mal ve hizmet tedarikinde alacakls
durumlarini sarsmakta, hatta iflasa bile ve borclu arasinda sézlesme diizenlenecektir. Ancak,

siirikleyebilmekedir. Ge¢ Gdemenin sonuclar,Yeni TIK do,  sézlesme uyarinca yerine getirilmesi gereken edimler ficari
Devlet ddemeleri harig tutularak tekrar dizenlenmistir. Bu ~ hikimlerde belirlenen simirlar asmamalidir. Siirn agildign
konuda AB nin 2011 yih yénergeleri de dikkate alnmishir. ~ hallerde, sadece sinin asan kisim ile ilgili kismi gecersizlik
Diizenlemenin amacr; ireficileri, KOB1 ‘leri ve faturayada  kavrami korunmustur.
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Borclu, sézlesmede ongdriilmis bulunan tarihte veya
helirtilen Gdeme siiresinde borcunu Gdemezse, ihtara gerek
olmaksizin temerriide duser.

Stzlesmede ddeme giinii veya siiresi belirtilmemisse,
horclu asagdaki siirelerin sonunda ihtara gerek kalmaksizin
mitemerrit sayilr ve alacakh faize hak kazanir:

* Faturanin veya es deger ddeme talebinin borclu
tarafindan alinmasimi takip eden otuz giinliik siirenin sonunda.

* Faturanin veya es deger ddeme talebinin alinma tarihi
belirsizse, mal veya hizmetin teslim alinmasini takip eden otuz
giinlik sirenin sonunda,

* Borclu faturayi veya es deger ddeme talebini mal veya
hizmetin tesliminden dnce almissa, mal veya hizmetin teslim
farihini takip eden otuz giinlik sirenin sonunda.

* Kanunda veya sozlesmede, mal veya hizmetin kabul
veya gozden gecirme usuliniin ngorildiigi hallerde, kabul ve
gozden gecirme siiresi 30 giindir. (Madde 1530)

Stzlesmede ongdriilen Gdeme siiresi, faturanin veya e

SORU 128

Mal ve hizmet tedarikinde alacakhya yapilan gec
odemelere iliskin temerrit faiz oraninin sozlesmede
ongoriilmedigi veya ilgili hiskimlerin gecersiz oldugu héllerde
uygulanacak faiz oranini ve alacagin tahsili masraflart icin

talep edilebilecek asgari giderin tutarini Tirkiye Cumhuriyet
113
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soru 127 B

ISTANBUL SUBESI

deger ddeme talebinin veya mal veya hizmetin alindigi veya mal
veya hizmetin gozden gecirme ve kabul usuliniin tamamlandigy
tarihten itibaren en fazla altmis giin olabilir.

Mal ve hizmette; ayp, sakh ayip veya muayene ile
anlasilabilen ayip varsa, kabul veya gozden gecirme siiresi, mal
veya hizmetin alinmasindan itibaren 30 giin olarak kabul edilir

Alacakl aleyhine agur bir haksiz durum yaratmamak
kosuluyla ve acika anlasmak suretiyle taraflar daha uzun bir
siire ongorebilirler.

Ancak alacaklinin kiicik yahut orta 6leekli isletme (KOB1)
veya tarimsal ya da hayvansal iiretici oldugu veya borclunun
hiiyiik olcekli isletme sifatini tasidigh hdllerde, Gdeme siiresi,
altmis giinii asamaz.

Gecikme faizi denmeyecegini veya agir derecede haksiz
sayllabilecek kadar az faiz Gdenecegini, alacaklinin gec Gdeme
dolayisiyla ugrayacagi zarardan borclunun sorumlu
olmayacagini veya sinirh bir sekilde sorumlu tutulabilecegini
ongdren sozlesme hiskimleri gecersizdir.

Mal ve hizmet tedarikinde gec ddemede temerriit

faizi nasil hesaplamir ?

Merkez Bankasi her yil ocak ayinda ilan eder.

Faiz oram, 4/12/1984 tarihli ve 3095 sayih Kanuni Faiz
ve Temerriit Faizine iliskin Kanunda dngoriilen ticari islere
uygulanacak gecikme faizi oranindan en az yiizde sekiz fazla
olmalidir. (Madde 1530)
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SO RU 'I 2 Mal ve hizmet tedarikinde taksitle 6deme

yaptirimlari nelerdir ?

Mal veya hizmet bedelinin taksitle ddenmesinin fazla olmalidir.
ongorildigi durumlarda, bu maddenin 6deme siirelerini Alacakhnin kiicik veya orta dlcekli isletme veya
diizenleyen hiikiimleri birini taksit bakimindan vygulanir. tarimsal veya hayvansal iiretici olup borclunun bisyiik olcekli

Her bir taksit tutarinin 6denmeyen kismi kanunda 6ngdrilen  isletme oldugu héllerde taksitle ddemeyi ongdren sézlesme
ficari islere uygulanacak gecikme faizi oranindan enaz % 8~ hiskiimleri gecersizdir. (Madde 1530)

SO RU 'I 3 Sirket Kurullari elektronik ortamda hangi

durumlarda ve nasil yapilir?

Esas Sozlesmede yer verilmis olmasi kaydiyla Sermaye b raporun tescil ve ilan edilmis olmasi

Sirketlerinde Yonetim Kurulu ve Midirler Kurulu tamamen -Oy Kullananlarin kimliklerinin saklanmasi,

veya kismen elekironik ortamda yapilabilir. gerekir.
Sozkonusu Kurullarda elekironik oy kullanabilmek icin ; Katilma, goriis aciklama, oy kullanmaya vb.
-Sirketin internet sitesinin olmasi ayrintilart Sanayi ve Ticaret Bakanhiginea akanlacak bir
- Ortagin istemde bulunmasi Yonetmelik ve sirketlerce hazirlanacak bir Tizikle

-Teknolojik yeterliliginin bir raporla belirlenmesi ve is belirlenecekfir. (Madde 1527)
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